
1







4

အာရွေဖာင္ေဒးရွင္း၏ ျမန္မာႏိုင္ငံႏွင့္ပတ္သက္၍ ပထမဆံုး သုေတသန အစီရင္ခံစာအျဖစ္ ျမန္မာႏိုင္ငံ တုိင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားရွိ 
အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္ ကို ၂ဝ၁၃ စက္တင္ဘာတြင္ ထုတ္ေဝခဲ့ပါသည္။ အဆိုပါ အစီရင္ခံစာေၾကာင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ေဒသႏၲရ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈစနစ္အေပၚ 
အစိုးရ၊ အရပ္ဘက္ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား၊ အလွဴရွင္မ်ားႏွင့္ ဖြ႔ံၿဖိဳးေရး လုပ္ေဆာင္ေနေသာ မိတ္ဖက္အဖြဲ႔မ်ားမွ စိတ္ဝင္စားမႈ ျမင့္တက္လာခဲ့ပါသည္။ 
ထိုအခ်ိန္မွ စတင္ကာ ေဖာင္ေဒးရွင္းသည္ ပဋိပကၡ၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးႏွင့္ ေဒသႏၱရ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈစနစ္ စသည့္ ကိစၥရပ္မ်ားကို အသားေပးသည္ ေလ့လာမႈ 
အစီရင္ခံစာေပါင္း ၃၈ ေစာင္ကို ထုတ္ေဝႏိုင္ခဲ့ပါသည္။ မူလ အစီရင္ခံစာ ထုတ္ေဝမႈ ငါးႏွစ္ၾကာၿပီးေနာက္ ယခု အသစ္ျပန္လည္တည္းျဖတ္ 
ထားသည့္ အစီရင္ခံစာတြင္ ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္မ်ားရွိ အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္၏ လုပ္ေဆာင္မႈႏွင့္ ဖြဲ႔စည္းပံုတို႔ တိုးတက္ျဖစ္ေပၚမႈ 
မ်ားႏွင့္  ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းေၾကာင့္ ေပၚထြက္လာသည့္ ႏိုင္ငံေရး၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ ဘ႑ာေရးဆိုင္ရာ အဓိကစိန္ေခၚမႈမ်ားႏွင့္ အခြင့္ 
အလမ္းမ်ားကို ေလ့လာတင္ျပထားပါသည္။ အစီရင္ခံစာသည္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ အဘက္ဘက္မွ အေရးႀကီးေသာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးျဖစ္စဥ္အတြက္ 
သာမက လက္ရွိ ျဖစ္ေပၚေနေသာ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ားႏွင့္ က်င့္သံုးေနသည့္ မူဝါဒမ်ား အားေကာင္းေစရန္အတြက္ လိုအပ္သည့္ တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ 
ျပည္နယ္မ်ားရွိ အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္ဆိုင္ရာ အဓိကအေၾကာင္းအရာမ်ားကို ပညာရပ္ဆိုင္ရာ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားအတြက္ အေထာက္အကူျပဳႏိုင္ပါသည္။ 
အစီရင္ခံစာ အျပည့္အစံုကို https://asiafoundation.org/tag/myanmar-governance-discussion-paper-series/ 
တြင္ ရရွိႏိုင္ပါသည္။

လက္ရွိအခ်ိန္တြင္ အေျပာင္းအလဲမ်ား လ်င္ျမန္သိသာစြာ 
လုပ္ေဆာင္ေနသည့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ အနာဂတ္အတြက္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး ဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္သည္ လြန္စြာအေရးပါပါသည္။ 
၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒသည္ အင္စတီက်ဴးရွင္းအသစ္မ်ားႏွင့္ 
ပါဝင္လုပ္ေဆာင္သူမ်ား၊ အထင္ရွားဆံုးအေနျဖင့္ ျပည္နယ္ႏွင့္ 
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား ကို ဖန္တီးေပးခဲ့ၿပီး ျမန္မာႏိုင္ငံအႏွံ႔ရွိ 
ျပည္သူေပါင္းမ်ားစြာ၏ ဘဝကို သိသိသာသာ ေျပာင္းလဲႏိုင္စြမ္းရွိသည့္ 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ျဖစ္စဥ္ကိုလည္း စတင္ခဲ့ပါသည္။ 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ျဖစ္စဥ္သည္ ေအာက္ပါ သက္ေရာက္မႈမ်ား 
ရွိေနေသာေၾကာင့္ အေရးႀကီးပါသည္ - 
l	 ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္။ ကာလရွည္ၾကာစြာ ျဖစ္ပြားေနခဲ့ေသာ 

ျပည္တြင္း ပဋိပကၡမ်ားကို အဆံုးသတ္ရန္ အတြက္ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ 
ေမွ်ာ္လင့္ခ်က္မွာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္ အေပၚတြြင္သာ 
မူတည္ေနၿပီး၊ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္သည္လည္း ပင္ကိုယ္အားျဖင့္ 
ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ စနစ္ တိုးတက္ 
ေကာင္းမြန္ျခင္းႏွင့္ ဆက္စပ္ေနသည္။ ၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံ 
ဥပေဒက ဖန္တီးထားေပးေသာ စနစ္သည္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ရရွိရန္ 
အတြက္ လံုေလာက္မႈ မရွိေသာ္လည္း တစ္ႏိုင္ငံလံုး အပစ္အခတ္ 
ရပ္စဲေရး သေဘာတူညီခ်က္ လက္မွတ္ေရးထိုးထားသူမ်ားက 
အနာဂတ္္စနစ္သည္ ဖက္ဒရယ္စနစ္ အေပၚတြင္သာ အေျခခံ 
ရမည္ဟု သေဘာတူညီ ထားၾကသည္။ ဤေနရာတြင္ ဗဟိုခ်ဳပ္ 
ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ျဖစ္စဥ္သည္ အေရးပါေသာ အေျခခံအုတ္ျမစ္ 
ျဖစ္လာမည္ ျဖစ္သည္။ ၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံ ဥပေဒေအာက္ 
တြင္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္၊ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံ ဥပေဒျပဳျပင္ 
ေျပာင္းလဲမႈႏွင့္ ႏိုင္ငံေရးဆိုင္ရာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
ျဖစ္စဥ္တို႔မွာ ခြဲျခားမရဘဲ အတူတြဲလ်က္ လုပ္ေဆာင္ရမည္ 
ျဖစ္သည္။ 

l	 စီးပြားေရး ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ။ စီးပြားေရး ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္မႈ 
ေႏွးေကြးေနၿပီး ျပည္သူ႔ ဝန္ေဆာင္မႈ လုပ္ငန္းမ်ား အရည္အေသြး 

က်ဆင္းေနသည့္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ျပည္နယ္ ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရမ်ားျဖင့္ ပိုမို ထိေရာက္ အက်ိဳးရွိ၍  ျဖည့္ဆည္းတုုန္႕ျပန္မႈ 
ေပးႏိုင္သည့္ ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈ လုပ္ငန္းမ်ား 
ျဖစ္ေပၚလာေအာင္ စြမ္းေဆာင္ႏိုင္ပါသည္။ 

l 	ဒီမိုကေရစီ စနစ္ကို ပိုမိုအားေကာင္းက်ယ္ျပန္႔ ႏိုင္ေစျခင္း။ 
ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အဆင့္၌ တာဝန္ခံမႈ ရွိေသာ၊ 
ျပည္သူအမ်ား ပါဝင္မႈကုိ အားေပးၿပီးပြင့္လင္းျမင္သာမႈ ရွိေသာ 
အစိုးရမ်ား ရွိေနျခင္းသည္ ျပည္သူလူထု ကို ဥပေဒ ႏွင့္ မူဝါဒမ်ား 
ေရးဆြဲျခင္းႏွင့္ အေကာင္အထည္ေဖာ္ျခင္းတို႔တြင္ လႊမ္းမိုးခြင့္ 
ပိုမိုေပးႏိုင္ကာ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ဒီမိုကေရစီ ပိုမိုအားေကာင္းေစ 
ႏိုင္သည္။ 

သို႔ေသာ္လည္း ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း၏ ေကာင္းမြန္ေသာ 
သက္ေရာက္မႈႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး အာမခံ ႏိုင္ျခင္း မရွိေသးပါ။ ေဒသႏၲရ 
အစိုးရမ်ားကို ပိုမို၍ ႀကီးမားေသာ တာဝန္မ်ားယူရန္ ႏွင့္ တာဝန္ခံမႈ 
ရွိရန္ ထိထိေရာက္ေရာက္ အားေပးျခင္း မရွိလွ်င္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ 
ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ထံမွ ေမွ်ာ္လင့္ထားသလို အက်ိဳးေက်းဇူးမ်ား ရရွိႏိုင္မည္ 
မဟုတ္ေပ။ 

ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ကို သာမန္အားျဖင့္ “ဗဟိုအစိုးရက ၎၏ 
လက္ေအာက္အဆင့္တြင္ ရွိေသာ (သို႔မဟုတ္) တစ္စိတ္တစ္ပိုင္း 
လြတ္လပ္ေသာ အစိုးရ အဖြဲ႔အစည္းမ်ားသို႔ ျပည္သူ႔ေရးရာ လုပ္ငန္း 
ေဆာင္တာမ်ားကို ေဆာင္ရြက္ႏိုင္ေစမည့္ အခြင့္အာဏာႏွင့္ လုပ္ငန္း 
တာဝန္တၱရားမ်ားကို လႊဲေျပာင္းေပးျခင္း ျဖစ္သည္” ဟု အဓိပၸာယ္ 
ဖြင့္ဆိုပါသည္ (Litwack and Seddon, 1999)။ ၎သည္ ရလဒ္ 
တစ္ခုထက္ ျဖစ္စဥ္တစ္ခုႏွင့္တူသည္၊ ၎တြင္ ေဒသႏၲရ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
ဖြဲ႔စည္းပံုႏွင့္ ဗဟိုအစိုးရႏွင့္ ေဒသႏၲရအၾကား ခ်ိတ္ဆက္ဆက္ႏြယ္မႈကို 
ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲျခင္းတို႔ ပါဝင္သည္။ အထက္ပါ အဓိပၸာယ္ ဖြင့္ဆိုခ်က္ 
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ကို ေက်ာ္လြန္၍ ပိုမို ထိေရာက္အက်ိဳးရွိမႈ၊ တံု႔ျပန္မႈႏွင့္ တာဝန္ခံမႈ 
ရွိေသာ ျပည္သူ႔ ဝန္ေဆာင္မႈ ကို အသားေပးမည္ ဆိုပါက 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းသည္ “ေဒသႏၱရ အစိုးရမ်ားကို လုပ္ပိုင္ခြင့္ 
တိုးျမင့္ ေပးျခင္းျဖင့္ ျပည္သူမ်ားကို လုပ္ပိုင္ခြင့္ တိုးျမႇင့္၍ ေပးျခင္း” 
ျဖစ္သည္ဟု ဆိုပါသည္ (Boex and Yilmaz, 2010)။ 

ဗဟိုခ်ဳပ္ကုိင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းကို မတူညီေသာ မ်က္ႏွာစာ သံုုုးမ်ိဳးျဖင့္ 
ပိုင္းျခားႏိုင္ပါသည္ - 

ႏိုင္ငံေရးဆိုင္ရာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း တြင္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ 
ခ်ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ တာဝန္ခံျခင္းကို ေဒသႏၱရ အဆင့္သို လႊဲေျပာင္းခြဲေဝ 
ေပးအပ္ျခင္း ပါဝင္သည္။ ၎တြင္ ေဒသႏၲရ အစိုးရမ်ားသို႔ တာဝန္မ်ား 
လႊဲေျပာင္းေပးၿပီး ထင္ရွားေသာ ကိုယ္ပိုင္ဆံုးျဖတ္ခြင့္ အာဏာ 
ေပးထားျခင္း (devolution) ပံုစံ ပါဝင္သည္။ “ဒီမိုကေရစီနည္းက် 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း” တြင္ ေဒသႏၱရ အစိုးရမ်ားသည္ 
ေရြးေကာက္ပြဲ (သို႔မဟုတ္) အျခားေသာ နည္းလမ္းျဖင့္ ၎တို႔ ေဒသ၏ 
ျပည္သူမ်ားအေပၚ တာဝန္ခံမႈရွိသည္။ ညႊန္းကိန္းမ်ားအျဖစ္- 
အင္စတီက်ဴးရွင္းမ်ား ႏွင့္ ပါဝင္လုပ္ေဆာင္သူမ်ား၊ ေဒသဆိုင္ရာ 
ေရြးေကာက္ပြဲ စနစ္မ်ား၊ ႏိုင္ငံေရးပါတီ စနစ္မ်ား၏ သေဘာသဘာဝ၊ 
ေဒသခံ ျပည္သူမ်ား၏ ပါဝင္မႈႏွင့္ တာဝန္ခံမႈတို႔ အပါအဝင္ ေဒသႏၲရ 
ႏိုင္ငံေရး ဖြဲ႔စည္းပံုတို႔ ပါဝင္ပါသည္။ 

အုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရးဆိုင္ရာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း သည္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
(သို႔မဟုတ္) အစိုးရ အဆင့္ဆင့္ တို႔အတြင္း စီမံခန္႔ခြဲမႈ တာဝန္မ်ား 
(ဥပမာ - ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈ လုပ္ငန္းတစ္ခု) ျဖန္႔ေဝျခင္းကို 
အဓိကထားသည္။ ၎တြင္ ရာထူးအဆင့္နိမ့္ေသာ အရာရွိမ်ားကို 
လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ ဆံုးျဖတ္ခြင့္ေပးၿပီး ၎တို႔၏ အထက္အရာရွိကို 
ဆက္လက္ တာဝန္ခံမႈ ရွိေစျခင္းပံုစံ (deconcentration) ပါဝင္သည္။ 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ရာ၌ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး အာဏာပိုင္မ်ားမွ ေဒသႏၱရ 

အစိုးရသို႔ အာဏာ အပ္ႏွင္းျခင္း (သို႔မဟုတ္) တာဝန္ႏွင့္ လုပ္ေဆာင္မႈ 
မ်ားကို ျပင္ပ အဖြဲ႔အစည္းသို႔ လႊဲေျပာင္း အပ္ႏွင္းျခင္း ႏွစ္မ်ိဳးေပါင္းလည္း 
လုပ္ေဆာင္ႏိုင္သည္။ ညႊန္းကိန္းမ်ားအျဖစ္ - စည္းကမ္းၾကပ္မတ္မႈ 
အာဏာ၊ ေဒသႏၱရ ျပည္သူ႔ဘ႑ာ စီမံခန္႔ခြဲမႈ၊ ေဒသႏၱရ လူစြမ္းအား 
အရင္းအျမစ္ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ ႏွင့္ ေဒသႏၱရ ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈ 
လုပ္ငန္းမ်ားကို အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ တို႔ ပါဝင္ပါသည္။ 
 
ဘ႑ာေရးဆိုင္ရာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း သည္ အသံုးစရိတ္ 
တာဝန္မ်ားအား ခြဲေဝသတ္မွတ္ထားျခင္းႏွင့္ အရင္းအျမစ္မ်ားကိုလည္း 
ခြဲေဝအပ္ႏွင္းျခင္းကို ေဖာ္ညႊန္းသည္။ အရင္းအျမစ္မ်ား 
ခြဲေဝအပ္ႏွင္းရာတြင္ ဗဟိုရန္ပံုေငြမွ မတူညီေသာ အဆင့္မ်ားသို႔ 
စီမံခန္႔ခြဲခြင့္ လႊဲေျပာင္းေပးျခင္း (သို႔မဟုတ္) ေဒသႏၲရ ဝင္ေငြရရွိမႈ၊ 
ဗဟို-ေဒသႏၱရ လႊဲေျပာင္းေငြ ႏွင့္ ေဒသႏၱရ ေခ်းေငြငွားရမ္းမႈ 
စသည္တို႔တြင္ ေထာက္ပံ့ေပးျခင္းျဖင့္ ေဒသႏၱရ အစိုးရသို႔ 
အားလံုးပါဝင္ေသာ စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္း စနစ္ ျဖစ္ေစရန္ 
အခြင့္အာဏာ လႊဲေျပာင္းေပးျခင္း ျဖစ္သည္။ ညႊန္းကိန္းမ်ားအျဖစ္ - 
သံုးစြဲခြင့္အာဏာေပးျခင္း၊ ဝင္ေငြခြဲေဝေပးျခင္းႏွင့္ ဝင္ေငြအုပ္ခ်ဳပ္စီမံခြင့္၊ 
ျပည္ေထာင္စု လႊဲေျပာင္းေထာက္ပံ့ေငြႏွင့္ ေဒသႏၱအစိုးရ၏ ေခ်းငွားျခင္း 
ႏွင့္ အေၾကြးတို႔ပါဝင္ပါသည္။ 

ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း အက်ိဳးေက်းဇူးမ်ား ရရွိႏိုင္ေစရန္အတြက္ 
မ်က္ႏွာစာ သံုးခုလံုးသည္ တစ္ခုႏွင့္တစ္ခု ဟန္ခ်က္ညီရမည္ျဖစ္သည္ 
(Eaton and Schroeder, 2010)။ ဥပမာ - ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ၿပီး 
ေရြးေကာက္ခံ ဝန္ႀကီးမ်ားႏွင့္ လႊတ္ေတာ္ရွိေသာ ျပည္နယ္/ 
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရတစ္ဖြဲ႔သည္ ဝန္ေဆာင္မႈေပးရန္အတြက္ 
ေငြေၾကးမရွိပါက ပိုမို ေကာင္းမြန္၍ ထိေရာက္ေသာ ဝန္ေဆာင္မႈ 
ေပးႏိုင္သည့္ အစိုးရျဖစ္ႏိုင္မည္ မဟုတ္ေပ။အထက္ပါ ျဖစ္ရပ္တြင္ 
ႏိုင္ငံေရးအရေျဖေလွ်ာ့ျခင္းကို ဘ႑ာေရးေျဖေလွ်ာ့ျခင္းက 
အေထာက္အပံ့မေပးႏိုုင္သည္ကို ေတြ႔ရမည္ျဖစ္သည္။ 
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၁၉၄၈ တြင္ လြတ္လပ္ေရး ရရွိၿပီးသည့္ ေနာက္ပိုုင္းကာလ ျမန္မာႏိုုင္ငံရွိ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးယႏၲရား၏ လကၡဏာတစ္ရပ္မွာ ဗဟိုုမွခ်ဳပ္ကိုုင္ျခင္း 
လြန္ကဲသည့္ အုုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ ရွိေနျခင္း ျဖစ္သည္ (ပံု ၁ ကိုၾကည့္ပါ)။ 
၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံုု အေျခခံ ဥပေဒ သည္ အင္စတီက်ဴးရွင္းအသစ္မ်ား၊ 

ပါဝင္သူမ်ား၊ တာဝန္မ်ားႏွင့္ အခြင့္အာဏာမ်ားအား ေဒသဆိုုင္ရာ 
အဆင့္တြင္ ဖန္တီးေပးလိုုက္ျခင္းကို အေရးႀကီးေသာ တိုုးတက္ 
ေျပာင္းလဲမႈ တခုုအျဖစ္ သတ္မွတ္ရမည္ ျဖစ္သည္။ ပံုု(၂) တြင္ 
ျမန္မာႏိုုင္ငံ၏ အစိုုးရ ဖြဲ႔စည္းမႈပံုုစံကိုု တင္ျပထားသည္။ ပံုု(၃)တြင္ 
ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ ဥပေဒ ႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ 
ဆိုင္ရာ တာဝန္မ်ားကို ေဖာ္ျပထားသည့္ ဖြဲ႔စည္းပံုုအေျခခံ ဥပေဒ ဇယား 
(၂)အား ၿခံဳငံုုသံုုးသပ္ခ်က္ကိုု ေတြ႔ႏိုုင္မည္ ျဖစ္သည္။ 

၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံုုအေျခခံဥပေဒအရ ျမန္မာႏိုုင္ငံ ေဒသဆိုုင္ရာ အုုပ္ခ်ဳပ္မႈ၏ ဖြဲ႔စည္းပံုု လကၡဏာမ်ား

အဆင့္အလိုုက္ နယ္ေျမပိုုင္းျခား သတ္မွတ္ေသာ အုုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ 
l	 ျပည္ေထာင္စုုသမၼတ ျမန္မာႏိုုင္ငံေတာ္၏ အုုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္သည္ အဆင့္အလိုုက္ နယ္ေျမပိုုင္းျခား သတ္မွတ္ထားေသာ စနစ္ျဖစ္ၿပီး ျပည္နယ္ 

ခုုႏွစ္ခုု၊ တိုုင္းေဒသႀကီး ခုုႏွစ္ခုု၊ ကိုုယ္ပိုုင္အုုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရ နယ္ေျမ ငါးခုု၊ ကိုုယ္ပိုုင္အုုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရတိုုင္း တစ္ခုုႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုုနယ္ေျမ ေနျပည္ေတာ္ 
တိုု႔ျဖင့္ ပါဝင္ဖြဲ႔စည္းထားျခင္း ျဖစ္သည္။ 

l	 ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုုင္းေဒသႀကီးမ်ားကုုိ ခရိုုင္မ်ားျဖင့္ ဖြဲ႔စည္းထားၿပီး၊ ခရိုုင္ကိုုၿမိဳ႕နယ္မ်ားျဖင့္ ဖြဲ႔စည္းထားျခင္း ျဖစ္သည္။ ၿမိဳ႕ေပၚရပ္ကြက္ႏွင့္ 
ေက်းရြာအုုပ္စုုမ်ားျဖင့္ ၿမိဳ႕နယ္ကိုု ဖြဲ႔စည္းထားျခင္းျဖစ္သည္။ 

ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး အဆင့္တြင္ သီးျခားအစိုုးရအဆင့္ တစ္ခုရွိျခင္း
l	 ၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံုု အေျခခံဥပေဒက အုုပ္ခ်ဳပ္ေရး၊ ဥပေဒျပဳေရး ႏွင့္ တရားစီရင္ေရး မ႑ိဳင္သံုုးခုုပါဝင္ေသာ ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး ဆိုုင္ရာ 

အစိုုးရ ၁၄ ဖြဲ႔ ကိုု ဖန္တီးေပးထားသည္။ 
l	 ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး ဆိုုင္ရာ အုုပ္ခ်ဳပ္ေရးကိုု သမၼတ ခန္႔အပ္ထားေသာ ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္က ဦးေဆာင္သည္။ 
l	 ဥပေဒျပဳေရး က႑တြင္ တစ္စိတ္တစ္ပုုိင္း ေရြးခ်ယ္ခံ၊ လႊတ္ေတာ္တစ္ရပ္သာရွိသည့္ ပါလီမန္အျဖစ္ ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္ 

ပါဝင္သည္။
	
ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး အစိုုးရအတြက္ သတ္မွတ္ထားေသာ တာဝန္မ်ား
l	 ဖြဲ႔စည္းပံုုအေျခခံ ဥပေဒတြင္ ျပည္ေထာင္စုုႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး တိုု႔အၾကား ဥပေဒျပဳေရး ႏွင့္ အုုပ္ခ်ဳပ္ေရး တာဝန္မ်ားကိုု 

သတ္မွတ္ထားသည့္ ေဖာ္ျပခ်က္အျဖစ္ ဇယား ၁ ႏွင့္ ဇယား ၂ တိုု႔ ပါဝင္သည္။ 
l	 ဇယား ၅ တြင္ ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး တိုု႔က ေကာက္ယူရမည့္ အခြန္အခမ်ားကိုု ေဖာ္ျပထားသည္။
l	 ၂ဝ၁၅တြင္ ဖြဲ႔စည္းပံုုအေျခခံ ဥပေဒျပင္ဆင္ခ်က္အျဖစ္ ဇယား ၂ ႏွင့္ ၅ တိုု႔ကိုု ထပ္တိုုးျဖည့္စြက္ခဲ့သည္။ 
	
ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး အစိုုးရမ်ားတြင္ တပ္မေတာ္၏တာဝန္
l	 ျမန္မာ့တပ္မေတာ္ သည္ ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး အစိုုးရ (တပ္မေတာ္က ခန္႔အပ္ေသာ နယ္စပ္ေရးရာ ႏွင့္ လံုုၿခံဳေရး ဝန္ႀကီး) ႏွင့္ လႊတ္ေတာ္ 

(တပ္မေတာ္က ေရြးခ်ယ္ေစလႊတ္ေသာ ကိုုယ္စားလွယ္ ၂၅ ရာခိုုင္ႏႈန္း) ႏွစ္ခုုလံုုးတိုု႔တြင္ ေနရာမ်ား ရရွိထားသည္။ 

ျပည္နယ္/တိုုင္းေဒသႀကီး အစိုုးရအဆင့္ေအာက္တြင္ တတိယအဆင့္ အစိုုးရမရွိ
l 	ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒအရ ျပည္နယ္/တုိင္းေဒသႀကီး အစိုးရေအာက္တြင္ တတိယအဆင့္အစိုးရကို ထည့္သြင္း ဖြဲ႔စည္းေပးထားျခင္း မရိွပါ။ 
l	 ထိုအစား ျပည္ေထာင္စုအစိုးရ ပါဝင္ေနေသာ ရႈပ္ေထြးသည့္ ေဒသဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္ တစ္ခုရွိေနၿပီး ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 

အစိုးရမ်ားႏွင့္ ရွင္းလင္းေသာ ဆက္သြယ္ခ်ိတ္ဆက္မႈ မရွိပါ။ 
l	 ေဒသဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးကို အစုိးရအဖြဲ႔မ်ားက လုပ္ေဆာင္ၿပီး ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္တြင္ မတူညီေသာ အဖြဲ႔ ၃ဝ ေက်ာ္ ရွိသည္။ 

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အုပ္ခ်ဳပ္ေရးတြင္ အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာန၏ အေရးပါေသာ အခန္းက႑
l 	အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာန သည္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ယႏၲရားအျဖစ္ တာဝန္ထမ္းေဆာင္သည္။ 
l 	အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာနမွ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈးမ်ားသည္ ေဒသဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဆင့္တြင္ ရွိေနေသာ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ 

ဆက္သြယ္ခ်ိတ္ဆက္ျခင္းႏွင့္ အျခားေသာ အစိုးရမွပါဝင္သူမ်ားကို ညွိႏိႈင္းျခင္း စသည့္ လုပ္ေဆာင္မႈအားလံုး တို႔၏ အဓိကဗဟိုခ်က္ 
တြင္ရွိေနသည္။ 
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၁၉၈၉
နဝတသည္ ႏိုင္ငံအမည္ကို ျမန္မာႏိုင္ငံအျဖစ္ ေျပာင္းလဲခဲ့ၿပီး စီးပြားေရး 

ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ား ျပဳလုပ္ရန္ႏွင့္ ေရြးေကာက္ပြဲ ျပဳလုပ္ေပးရန္ ကတိျပဳခဲ့သည္။

၁၉၉ဝ
ေရြးေကာက္ပြဲတြင္ အမ်ိဳးသား ဒီမိုကေရစီ အဖြဲ႔ခ်ဳပ္သည္ ေသာင္ၿပိဳကမ္းၿပိဳ အႏိုင္ရရွိ 

ခဲ့ေသာ္လည္း နဝတ က ေရြးေကာက္ပြဲ ရလဒ္ကို ပယ္ဖ်က္ခဲ့သည္။ 

၂ဝဝ၃
အစိုးရသည္ အဆင့္ ၇ ဆင့္ပါသည့္ ဒီမိုကေရစီ လမ္းျပေျမပံုကို ခ်ျပခဲ့သည္။

၂ဝဝ၇
ႏိုင္ငံေရး အေျပာင္းအလဲမ်ား ျဖစ္ေပၚရန္အတြက္ ေတာင္းဆိုေသာ ေရႊဝါေရာင္ 

ေတာ္လွန္ေရးဟု လူသိမ်ားသည့္ လႈပ္ရွားမႈ ျဖစ္ပြားခဲ့သည္။ 

၂ဝဝ၈
ေဝဖန္မႈမ်ားစြာ ရင္ဆိုင္ရသည့္ ျပည္သူ႔ဆႏၵခံယူပြဲက်င္းပၿပီး အေျခခံဥပေဒသစ္ကို 

အတည္ျပဳခဲ့သည္။ အေျခခံဥပေဒသည္ တပ္မေတာ္ကို ႏိုင္ငံေရးတြင္ ဆက္လက္ပါဝင္ႏိုင္ရန္ 
ခြင့္ျပဳထားသည္။ 

၂ဝ၁၁
အရပ္သားအစိုးရဟု ဆိုႏိုင္သည့္ အစိုးရ လက္ထဲသို႔ အာဏာလႊဲေျပာင္းေပးခဲ့သည္။ 

ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈမ်ား က်ယ္က်ယ္္ျပန္႔ျပန္႔ ျပဳလုပ္ခဲ့ၿပီး ရလဒ္အေနျဖင့္ ႏိုင္ငံျခားရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏံွမႈ 
မ်ားႏွင့္ အေထာက္အပံ့မ်ား တိုးတက္လာခဲ့သည္။ 

၂ဝ၁၅
အမ်ိဳးသား ဒီမိုကေရစီ အဖြဲ႔ခ်ဳပ္သည္ ေရြးေကာက္ပြဲေနရာ ၈ဝ ရာခိုင္ႏႈန္းတြင္ 

အႏိုင္ရခဲ့ၿပီး ျပည္ခိုင္ၿဖိဳးႏွင့္ တိုင္းရင္းသား ပါတီ ၅၅ ခုကို အႏိုင္ရခဲ့သည္။ 

၂ဝ၁၆
အမ်ိဳးသားဒီမိုကေရစီအဖြဲ႔ခ်ဳပ္ က်မ္းသစၥာက်ိန္ဆိုသည္။ 

ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ

၁၉၄၇
ဖက္ဒရယ္ျပည္ေထာင္စု ဖြဲ႔စည္းမည္ဟု သေဘာတူခဲ့သည့္ ပင္လံုစာခ်ဳပ္ကို လက္မွတ္ 

ေရးထိုးခဲ့ၾကသည္။ လက္မွတ္ထိုးၿပီး မၾကာမီ ေဆြးေႏြးပြဲကို ဦးေဆာင္သည့္ 
ဗိုလ္ခ်ဳပ္ေအာင္ဆန္း လုပ္ႀကံခံခဲ့ရသည္။ 

၁၉၄၇ 
၁၉၄၇ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒသည္ ျပည္နယ္ (၄) ခု၊ တိုငး္ (၈) တိုင္းႏွင့္ အထူးတိုင္း 
(၁) တိုင္း တို႔တြင္ အစိုးရႏွင့္ ေကာင္စီမ်ား ဖြဲ႔၍ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈကို ဖန္တီးခဲ့သည္။ 
ျပည္နယ္/တိုင္း ေကာင္စီတို႔တြင္ ဥပေဒျပဳေရး အာဏာရွိသည္။ ျပည္နယ္/တိုင္း 
အႀကီးအကဲကို ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္က ခန္႔အပ္သည္။

၁၉၅၃ 
ဒီမိုကရက္တစ္ ေဒသႏၲရ အစိုးရဥပေဒျဖင့္ ကိုယ္စားျပဳမႈအသစ္မ်ား ပံုေဖာ္ခဲ့သည္။ 
ေက်းရြာ/ရပ္ကြက္တို႔က ေကာင္စီကို ေရြးေကာက္ဖြဲ႔စည္းသည္။ ရပ္ကြက္ေကာ္မတီ 
ကိုယ္စားလွယ္မ်ားျဖင့္ ၿမိဳ႕ေကာင္စီမ်ားကို ဖြဲ႔စည္းသည္။ ေက်းရြာေကာင္စီႏွင့္ ၿမိဳ႕ေကာင္စီ 
တို႔သည္ ၿမိဳ႕နယ္ေကာင္စီတြင္ ပါဝင္လာသည္။

၁၉၅၇
အေထြေထြ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာနကို ဖန္တီးခဲ့ၿပီး ေက်းရြာအုပ္စု အဆင့္အထိ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ား ပါရွိသည္။ 

၁၉၆၂
ဖက္ဒရယ္စနစ္ကို ဖ်က္သိမ္းခဲ့ၿပီး ေတာ္လွန္ေရးေကာင္စီ တိုက္ရိုက္ထိန္းခ်ဳပ္ေသာ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ေကာ္မတီမ်ား ဖန္တီးခဲ့သည္။ အရပ္သား ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ား၏ 
အာဏာ ေလ်ာ့က်သြားခဲ့သည္။ 

၁၉၆၄
ဒီမိုကရက္တစ္ ေဒသႏၲရ အစိုးရကို ဖ်က္သိမ္းသည္ ဥပေဒကို ျပ႒ာန္းခဲ့ၿပီး ေဒသႏၲရ 
အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈသည္ တပ္မေတာ္ ထိန္းခ်ဳပ္မႈေအာက္သို႔ လံုးလံုးလ်ားလ်ား ေရာက္ရွိခဲ့သည္။ 

၁၉၇၄
ဗဟိုအစိုးရ၏ ညႊန္ၾကားခ်က္ကို လိုက္နာရေသာ ျပည္သူ႔ေကာင္စီမ်ားကို ျပည္နယ္/တိုင္း၊ 
ၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ ေက်းရြာအုပ္စုတို႔တြင္ ဖြဲ႔စည္းခဲ့သည္။ ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းတို႔သည္ 
ႏိုင္ငံေရးအရေရာ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရးအရပါ ကိုယ္ပိုင္ဆံုးျဖတ္ခြင့္အာဏာ မရွိေတာ့ေခ်။ 

၁၉၈၈
ႏိုင္ငံေတာ္ ၿငိမ္ဝပ္ပိျပားမႈ တည္ေဆာက္ေရး အဖြဲ႔ (နဝတ) ကို အုပ္ခ်ဳပ္ေရး အဆင့္ 
တိုင္းအတြက္ ဖြဲ႔စည္းခဲ့သည္။ ေဒသႏၱရအဆင့္တြင္ ေရြးေကာက္ပြဲမရွိ၊ ရာထူးတာဝန္ 
အားလံုးကို နဝတ က တိုက္ရိုက္ခန္႔အပ္ခဲ့ၿပီး အမ်ားစုကို တပ္မေတာ္သားမ်ားအား 

ခန္႔အပ္ခဲ့သည္။ 

၁၉၉၇
ႏိုင္ငံေတာ္ ေအးခ်မ္းသာယာေရးႏွင့္ ဖြ႔ံၿဖိဳးေရးေကာင္စ ီ(နအဖ) ကို အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
အဆင့္တိုင္းအတြက္ ဖြဲ႔စည္းခဲ့သည္။ အဆင့္ခြဲျခားမႈႀကီးၿပီး ဗဟိုအုပ္ခ်ဳပ္မႈျပင္းေသာ 
ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးပံုစံ ျဖစ္လာခဲ့သည္။ 

၂ဝဝ၈
၂ဝဝ၈ ဖြ႔ဲစည္းပံု အေျခခံဥပေဒက ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္ ဦးေဆာင္ေသာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအဖြဲ႔ႏွင့္ 
တစ္စိတ္တစ္ပိုင္း ေရြးေကာက္ခံ လႊတ္ေတာ္ပါဝင္သည့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရသစ္ ၁၄ ဖြဲ႔ ကို ဖန္တီးခဲ့သည္။ ၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ ခ႐ိုင္အဆင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးကို အေထြေထြ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာနက ဦးေဆာင္သည္။  

၂ဝ၁ဝ
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးက႑ကို အေသးစိတ္က်စြာ 
ေဖာ္ျပထားေသာ ျပည္နယ္ သို႔မဟုတ္ တိုင္းေဒသႀကီး ဥပေဒကို နအဖက ျပ႒ာန္းခဲ့သည္။ 

၂ဝ၁၃
ျပည္နယ္ သို႔မဟုတ္ တိုင္းေဒသႀကီးဆိုင္ရာ လႊတ္ေတာ္ဥပေဒ (၂ဝ၁ဝ) ကို အစားထိုးသည့္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ ဥပေဒျပဳေရး က႑ကို အေသးစိတ္ 
ေဖာ္ျပထားေသာ ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္ ဥပေဒကို ျပ႒ာန္းခဲ့သည္။ 

၂ဝ၁၆
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး ေရြးေကာက္ပြဲျဖစစ္ဥ္မ်ားကို ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲထားသည့္ ရပ္ကြက္ သို႔မဟုတ္ 
ေက်းရြာအုပ္စု အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဥပေဒ (၂ဝ၁၂) ကို ျပင္ဆင္ခ်က္အား ဇန္နဝါရီႏွင့္ 
ဒီဇင္ဘာတို႔တြင္ ျပ႒ာန္းခဲ့သည္။ 

၁၉၄၈
ဗိုလ္ခ်ဳပ္ေအာင္ဆန္း လုပ္ႀကံခံရၿပီး တစ္ႏွစ္အၾကာတြင္ လြတ္လပ္ေရး ရရွိခဲ့သည္။ 

ဦးႏုသည္ ျပည္ေထာင္စုဗမာႏိုင္ငံ၏ ပထမဆံုး ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္ ျဖစ္လာခဲ့သည္။ 

၁၉၇၄
ေဆြးေႏြးအႀကံယူမႈမ်ား က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ ေဆာင္ရြက္ၿပီးေနာက္တြင္ ဗိုလ္ခ်ဳပ္ေနဝင္းသည္ 
အေျခခံဥပေဒကို အတည္ျပဳခဲ့ၿပီး ယင္းအေျခခံဥပေဒအရ ႏိုင္ငံကို ျပည္နယ္ ၇ ခု၊ တိုင္း ၇ ခု 

ျဖင့္ သတ္မွတ္ဖြဲ႕စည္းထားသည့္အခ်က္မွာ ယေန႔ထိ အသက္ဝင္ေနဆဲျဖစ္သည္။ 

၁၉၆၂
ဗိုလ္ခ်ဳပ္ေနဝင္း အာဏာသိမ္းလိုက္ၿပီး ပါလီမန္အုပ္ခ်ဳပ္ေရးစနစ္ကို 

ပယ္ဖ်က္လိုက္သည္

၁၉၈၈
တိုင္းျပည္အႏွံ႔ ဆန္႔က်င္ဆႏၵျပမႈမ်ား ေပၚေပါက္ခဲ့ၿပီး ဆိုရွယ္လစ္အစိုးရ 

ျပဳတ္က်သြားသည္။ ဆႏၵျပမႈမ်ားကို အျပင္းအထန္ ႏွိမ္နင္းခဲ့သည္။ စစ္အစိုးရသည္ 
ျပန္လည္စုစည္းခဲ့ၿပီး နဝတ (ေနာင္တြင္ နအဖ) မွ အာဏာ ရယူခဲ့သည္။ 

ပံု (၁) ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ သမိုင္းအက်ဥ္း 
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ဦး

 
		


�
 

ထ
မ္း

ေဆ
ာင

္ေန
စဥ

္ က
ာလ

အ
တ

ြင္း
 

အ
စာ

းထ
ိုးႏ

ိုင္သ
ည

္ 

ေရ
ြးေ

က
ာက

္ခံ 
က

ိုယ
္စာ

းလ
ွယ

္ ၃
၃ဝ

 ဥ
ီး 

		

�

 ၿမ
ိဳ႕န

ယ
္ႏွင

့္ လူ
ဦး
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ား
 

ထ
ဲမွ 

အ
မည

္စာ
ရင

္း 
တ

င္သ
ြင္း

�
	ျပ

ည
္ထ

ဲေရ
း၊ 

နယ္
စပ

္ 
ေရ

းရ
ာႏွ

င့္ 
က

ာက
ြယ္

ေရ
း 

ဝန
္ႀကီ

းဌ
ာန

မ်
ား

အ
တ

ြက္
 

က
ာက

ြယ္
ေရ

း ဦ
းစ

ီးခ
်ဳပ

္ႏွင
့္ 

သ
မၼတ

တို
႔က

 တ
ပ္မ

ေတ
ာ္ 

သ
ား

ထ
ဲမွ 

အ
မည

္စာ
ရင

္း 
တ

င္သ
ြင္း

 
�

	ျပ
ည

္ေထ
ာင္

စု 
လ

ႊတ္
ေတ

ာ္တ
ြင္ 

အ
တ

ည
္ျပ

ဳ

ျပ
ည

္ေထ
ာင

္စု 
ေရ

ွ႕ေ
နခ

်ဳပ
္ 

�
	သ

မၼတ
က

  
ခန

္႔အ
ပ္သ

ည
္

�
	 ျ

ပည
္ေထ

ာင္
စု 

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္က

 
အ

တ
ည

္ျပ
ဳသ

ည
္

ဒုတ
ိယ

 
ေရ

ွ႕ေ
နခ

်ဳပ
္

�
	သ

မၼတ
က

  
ခန

္႔အ
ပ္သ

ည
္

�
	 ျ

ပည
္ေထ

ာင္
စု 

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္က

 
အ

တ
ည

္ျပ
ဳသ

ည
္

ဒုတ
ိယ

 
စာ

ရင
္းစ

စ္ခ
်ဳပ

္
�

	 သ
မၼတ

က
 

ခန
္႔အ

ပ္သ
ည

္
�

	 ျပ
ည

္ေထ
ာင္

စု 
လ

ႊတ
္ေတ

ာ္က
 

အ
တ

ည
္ျပ

ဳသ
ည

္

ျပ
ည

္ေထ
ာင

္စု 
စာ

ရင
္းစ

စ္ခ
်ဳပ

္ 
�

	 သ
မၼတ

က
 

ခန
္႔အ

ပ္သ
ည

္
�

	 ျပ
ည

္ေထ
ာင္

စု 
လ

ႊတ
္ေတ

ာ္က
 

အ
တ

ည
္ျပ

ဳသ
ည

္

သ
မၼတ

�
	

ဒုတ
ိယ

သ
မၼတ

 သ
ံုးဥ

ီးထ
ဲမွ 

ျပ
ည

္ေထ
ာင

္စု 
လ

ႊတ
္ေတ

ာ္ 
က

ိုယ
္စာ

းလ
ွယ

္အ
ား

လ
ံုုး၏

 မ
ဲေရ

ြးခ
်ယ

္မႈ 
အ

မ်
ား

ဆ
ံုးရ

ရွိသ
ူ

ဒုတ
ိယ

သ
မၼတ

 ႏ
ွစ္ဥ

ီး
�

	သ
မၼတ

ေလ
ာင

္း သ
ံုးဥ

ီး 
ေရ

ြးခ
်ယ

္ (အ
မ်

ိဳးသ
ား

 လ
ႊတ

္ေတ
ာ္ 

၁ 
ဦး

၊ ျပ
ည

္သ
ူ႔ လ

ႊတ
္ေတ

ာ္ 
၁ 

ဦး
၊ 

တ
ပ္မ

ေတ
ာ္ 

၁ 
ဦး

)

�
	ျပ

ည
္ေထ

ာင
္စု 

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္မ

ွ 
မဲေ

ပး
ေရ

ြးခ
်ယ

္
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ဝန
္ႀက

ီးမ
်ား

�
 ဝ

န္ႀ
က

ီးခ
်ဳပ

္ က
 ခ

န္႔အ
ပ္သ

ည
္

�
 ျပ

ည
္နယ

္/တ
ိုင္း

ေဒ
သ

ႀက
ီး လ

ႊတ
္ေတ

ာ္က
 အ

တ
ည

္ျပ
ဳသ

ည
္

တ
ိုင္း

ရင
္းသ

ား
ေရ

းရ
ာ 

ဝန
္ႀက

ီးမ
်ား

�
 တ

ိုင္း
ရင

္းသ
ား

လ
ူမ်

ိဳး က
ိုယ

္စာ
းျပ

ဳ လ
ႊတ

္ေတ
ာ္က

ိုယ
္စာ

းလ
ွယ

္ အ
ျဖ

စ္ 
ေရ

ြးခ
်ယ

္ထ
ား

သ
ည

္

လ
ံုၿခ

ံဳေ
ရး

ႏွင
့္ န

ယ
္စပ

္ေရ
းရ

ာ 
ဝန

္ႀက
ီး

�
 တ

ာဝ
န္ထ

မ္း
ေဆ

ာင
္ေန

ဆ
ဲ တ

ပ္မ
ေတ

ာ္သ
ား

�
 က

ာက
ြယ

္ေရ
း ဥ

ီးစ
ီးခ

်ဳပ
္က

 ခ
န္႔အ

ပ္သ
ည

္
�

 ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး လ
ႊတ

္ေတ
ာ္က

 အ
တ

ည
္ျပ

ဳသ
ည

္ 

က
ိုယ

္ပိုင
္အ

ုပ္ခ
်ဳပ

္ခြင
့္ရ 

ေဒ
သ

/တ
ိုင္း

 ဥ
က

ၠဌ
�

 က
ိုယ

္ပိုင
္အ

ုပ္ခ
်ဳပ

္ခြင
့္ရ 

ေဒ
သ

/တ
ိုင္း

 ဥ
ီးစ

ီးအ
ဖြဲ႔ဝ

င္မ
်ား

က
 ေ

ရြး
ခ်

ယ
္သ

ည
္

�
 သ

မၼတ
 ႏ

ွင့္ 
ဝန

္ႀက
ီးခ

်ဳပ
္ က

 အ
တ

ည
္ျပ

ဳသ
ည

္

ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီးအ
ဆ

င့္ 
တ

ရာ
းရ

ံုးမ
်ား

ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး အ
စိုး

ရ

ဥပ
ေဒ

ခ်
ဳပ

္
�

 သ
မၼတ

ႏွင
့္ ဝ

န္ႀ
က

ီး 
ခ်

ဳပ
္က

 ခ
န္႔အ

ပ္သ
ည

္
�

 ျပ
ည

္နယ
္/ 

တ
ိုင္း

ေဒ
သ

ႀက
ီး 

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္က

 
အ

တ
ည

္ျပ
ဳသ

ည
္

အ
တ

ြင္း
ေရ

းမ
ွဴး

စာ
ရင

္းစ
စ္ခ

်ဳပ
္

�
 သ

မၼတ
ႏွင

့္ ဝ
န္ႀ

က
ီး 

ခ်
ဳပ

္က
 ခ

န္႔အ
ပ္သ

ည
္

�
 ျပ

ည
္နယ

္/ 
တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး 
လ

ႊတ
္ေတ

ာ္က
 

အ
တ

ည
္ျပ

ဳသ
ည

္

�
 ျပ

ည
္နယ

္/တ
ိုင္း

 
ေဒ

သ
ႀက

ီး အ
ေထ

ြေထ
ြ 

အ
ုပ္ခ

်ဳပ
္ေရ

း ဥ
ီးစ

ီးဌ
ာန

 
အ

ႀက
ီးအ

က
ဲသ

ည
္ 

ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
 ေ

ဒသ
 

ႀက
ီး အ

စိုး
ရအ

ဖြဲ႔၏
 

အ
တ

ြင္း
ေရ

းမ
ွဴးလ

ည
္း  

ျဖ
စ္သ

ည
္

တ
ရာ

းသ
ူႀက

ီးခ
်ဳပ

္
�

  ျ
ပည

္ေထ
ာင

္စု 
တ

ရာ
း 

သ
ူႀက

ီးခ
်ဳပ

္ႏွင
့္ ဝ

န္ႀ
က

ီးခ
်ဳပ

္တ
ို႔ႏွင

့္ 
ည

ႇိႏႈိင
္း၍

 သ
မၼတ

က
 ခ

န္႔အ
ပ္

ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး 
တ

ရာ
းလ

ႊတ
္ေတ

ာ္ 
တ

ရာ
းသ

ူႀက
ီး 

(၃
 ဥ

ီးမ
ွ ၆

 ဥ
ီးအ

ထ
ိ)

�
  ျ

ပည
္ေထ

ာင
္စု 

တ
ရာ

းသ
ူႀက

ီးခ
်ဳပ

္ ႏ
ွင့္ 

ဝန
္ႀက

ီးခ
်ဳပ

္တ
ို႔က

 ည
ိႇႏိႈင

္းခ
န္႔အ

ပ္

ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး 
တ

ရာ
းလ

ႊတ
္ေတ

ာ္မ
်ား

 

ၿမ
ိဳ႕န

ယ
္

တ
ရာ

းရ
ံုးမ

်ား
 

ခရ
ိုင္ 

တ
ရာ

းရ
ံုးမ

်ား
က

ိုယ
္ပိုင

္ 
အ

ုပ္ခ
်ဳပ

္ခြင
့္ရ 

ေဒ
သ

/
တ

ိုင္း
 တ

ရာ
းရ

ံုးမ
်ား

ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး လ
ႊတ

္ေတ
ာ္မ

်ား

ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး ၁
၄ 

ခု 

အ
ႏွံ႔ 

က
ိုယ

္စာ
းလ

ွယ
္ ၈

၇၉
 ဥ

ီး  
ေရ

ြးေ
က

ာက
္ခံ 

က
ိုယ

္စာ
းလ

ွယ
္ ၆

၅၉
 ဥ

ီး
		


�

 ၿမ
ိဳ႕န

ယ
္တ

စ္ခ
ုလ

ွ်င
္ 

က
ိုယ

္စာ
းလ

ွယ
္ ၂

 ဥ
ီး

		

�

 လ
ူမ်

ိဳးစ
ု တ

စ္စ
ုလ

ွ်င
္ 

က
ိုယ

္စာ
းလ

ွယ
္ ၁

 ဥ
ီး  

  
   

   
�
 

တ
ပ္မ

ေတ
ာ္မ

ွ ခ
န္႔အ

ပ္ေ
သ

ာ 
က

ိုယ
္စာ

းလ
ွယ

္ ၂
၂ဝ

  ဥ
ီး

က
ခ်

င္ 
၅၃

 ဥ
ီး

မြန
္ ၃

၁ 
ဦး

က
ရင

္ ၂
၃ 

ဦး

တ
နသ

ၤာရ
ီ ၂

၈ 
ဦး

ရွမ
္း ၁

၃၇
 ဥ

ီး 

စစ
္က

ိုင္း
 ၁

ဝ၁
 ဥ

ီး

မႏ
ၲေလ

း ၇
၆ 

ဦး
 

ေက
ာ္မ

တ
ီမ်

ား
/အ

ဖြဲ႔မ
်ား

 
�

 ျပ
ည

္နယ
္/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး 
လ

ႊတ
္ေတ

ာ္ 
က

ိုယ
္စာ

းလ
ွယ

္ (သ
ို႔မဟ

ုတ
္) 

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္က

ိုယ
္စာ

းလ
ွယ

္ မ
ဟ

ုုတ
္သ

ူထ
ဲမွ 

ေရ
ြးခ

်ယ
္သ

ည
္

�
 ျပ

ည
္နယ

္/တ
ိုင္း

ေဒ
သ

ႀက
ီး လ

ႊတ
္ေတ

ာ္က
 

ေရ
ြးခ

်ယ
္သ

ည
္ 

	
   

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္ဥ

က
ၠဌႏ

ွင့္ 
ဒုတ

ိယ
 

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္ဥ

က
ၠဌ

�
 ျပ

ည
္နယ

္/တ
ိုင္း

ေဒ
သ

ႀက
ီး 

လ
ႊတ

္ေတ
ာ္ 

က
ိုယ

္စာ
းလ

ွယ
္ထ

ဲမွ 
ေရ

ြးခ
်ယ

္ ခ
န္႔အ

ပ္သ
ည

္။ 

ရခ
ိုင္ 

၄၇
 ဥ

ီး

ခ်
င္း

 ၂
၄ 

ဦး

က
ယ

ား
 ၂

ဝ 
ဦး

ရန
္က

ုန္ 
၁၂

၃ 
ဦး

ပဲခ
ူး ၇

၆ 
ဦး

မေ
က

ြး ၆
၈ 

ဦး

ဧရ
ာဝ

တ
ီ ၇

၂ 
ဦး

ဝန
္ႀက

ီးခ
်ဳပ

္ 
�

 ျပ
ည

္နယ္
/တ

ိုင္း
ေဒ

သ
ႀက

ီး လ
ႊတ

္ေတ
ာ္ 

က
ိုယ

္စာ
းလ

ွယ
္မ်

ား
ထ

ဲမွ 
ေရ

ြးခ
်ယ

္သ
ည

္
�

 သ
မၼတ

က
 ခ

န္႔အ
ပ္သ

ည
္

�
 ျပ

ည
္နယ

္/တ
ိုင္း

ေဒ
သ

ႀက
ီး လ

ႊတ
္ေတ

ာ္က
 အ

တ
ည

္ျပ
ဳသ

ည
 ္
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ဘ႑ာေရး ႏွင့္ စီမံကိန္းက႑
ll ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဘတ္ဂ်က္
ll ေဒသႏၲရ စီမံကိန္း
ll စည္ပင္သာယာေရးအခြန္ႏွင့္ ေျမခြန္ကဲ့သို႔ အခြန္အခမ်ား

စီးပြားေရးက႑
ll စီးပြားေရးကိစၥမ်ား
ll ကူးသန္းေရာင္းဝယ္ေရးကိစၥမ်ား
ll ဟိုတယ္ႏွင့္ ခရီးသြားလာေရး 

စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရးက႑
ll လယ္ယာ စိုက္ပ်ိဳးေရးႏွင့္ ေမြးျမဴေရး
ll ေရခ်ိဳငါးလုပ္ငန္း
ll ဆည္ေျမာင္း၊ တာတမံႏွင့္ စိုက္ပ်ိဳးေရ ရရွိေရးလုပ္ငန္းမ်ား

စြမ္းအင္၊ လွ်ပ္စစ္၊ သတၱဳႏွင့္ 
သစ္ေတာက႑

ll အေသးစားႏွင့္ အလတ္စား လွ်ပ္စစ္ဓာတ္အား 
ထုတ္လုပ္ျဖန္႔ျဖဴးေရး

ll အေသးစား သတၱဳတူးေဖာ္ျခင္း 
ll သဘာဝ ပတ္ဝန္းက်င္ ကာကြယ္ထိန္းသိမ္းျခင္း

စက္မႈလက္မႈက႑
ll ျပည္ေထာင္စုအဆင့္က ေဆာင္ရြက္ရန္ 
သတ္မွတ္ထားသည္ စက္မႈလုပ္ငန္းမွအပ အျခား 
စက္မႈလုပ္ငန္းမ်ား

ll စက္မႈဇုန္မ်ား
ll အိမ္တြင္း စက္မႈလက္မႈလုပ္ငန္းမ်ား

ပို႔ေဆာင္ေရး၊ ဆက္သြယ္ေရးႏွင့္ 
ေဆာက္လုပ္ေရးက႑

ll လမ္းမ်ား၊ တံတားမ်ား၊ ဆိပ္ကမ္းမ်ား
ll ပုဂၢလိက ယာဥ္မ်ား
ll ေရလမ္းေၾကာင္းႏွင့္ ေရအရင္းအျမစ္မ်ား

လူမႈေရးက႑
ll အေျခခံပညာေက်ာင္း စီမခံန္႔ခြဲမႈ
ll ေဆးရံု ႏွင့္ ေဆးခန္းမ်ား
ll ကေလးမ်ား၊ အမ်ိဳးသမီးမ်ား၊ မသန္စြမ္းမ်ား၊ သက္ႀကီးရြယ္အိုမ်ားႏွင့္ အိမ္ေျခရာမဲ့ 
တို႔အတြက္ လူမႈဝန္ထမ္းလုပ္ငန္းမ်ား

ll ျပတိုက္၊ စာၾကည့္တိုက္မ်ား၊ ရုပ္ရွင္ရံုမ်ားႏွင့္ ယဥ္ေက်းမႈ အေမြအႏွစ္မ်ား 
ထိန္းသိမ္းေရးစီမံခန္႔ခြဲေရး က႑

ll စည္ပင္သာယာေရး
ll ၿမိဳ႕ရြာႏွင့္ အိုးအိမ္ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး
ll နယ္စပႏ္ွင့္ ေက်းလက္ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး

ဇယား ၂ အရ 

ျပည္နယ္ႏွင့္တိုင္းေဒသႀကီး 
တို႔၏ တာဝန္မ်ား

ပံု (၃) ဇယား ၂ အရ ျပည္နယ္ ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီးတို႔၏ တာဝန္မ်ား
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ေျမယာ 
အခြင့္အေရး

What do State/Region governments do?

ဦးစားေပးက႑ကို ေဖာ္ေဆာင္ရန္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရက ဌာနမ်ားကို ညႊန္ၾကားသည္။  

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ ယခုခ်ိန္ထိ 
က်ပ္သန္းေပါင္း ၁၂၂၇၄၆၄၇ (ကန္ေဒၚလာ ၈.၄ ဘီလီယံ) ကို 
အသံုးျပဳခဲ့ၿပီး ျဖစ္သည္။
     (ဘ႑ာႏွစ္ ၂ဝ၁၂-၁၃ မွ ၂ဝ၁၇-၁၈ အထိ)။ 

(ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစုိးရ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရးအာဏာ)

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရ ဘတ္ဂ်က္မ်ား 

ဦးစားေပး က႑မ်ား

ပံု (၄) ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ ဦးစားေပးက႑မ်ား 

ေရေပးေဝျခင္းလမ္းမ်ား တံတားမ်ား အမ်ားျပည္သူသံုး 
သယ္ယူပို႔ေဆာင္ေရး

စက္မႈလက္မႈစိုက္ပ်ိဳးေရးလွ်ပ္စစ္ သဘာဝ 
ပတ္ဝန္းက်င္ 
ထိန္းသိမ္းေရး 

ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး 
အေျခခံ အေဆာက္အဦတြင္ ရင္းႏွီးျမႇဳပ္ႏွံျခင္းျဖင့္ ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးေရး ရရွိရန္

တရားဥပေဒ စိုးမိုးမႈ ျမႇင့္တင္ေရး 

တရားမွ်တေသာ 
ေဒသႏၱရ 
အုပ္ခ်ဳပ္မႈ

သန္႔ရွင္းေသာ 
အစိုးရ

ဘတ္ဂ်က္ 
ပြင့္လင္းျမင္သာမႈ

ပြင့္လင္းျမင္သာေသာ 
ပစၥည္းဝယ္ယူေပးေခ်မႈ

(၁) 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားကို ပံုေဖာ္ရာတြင္ 
ျပည္ေထာင္စုအစိုးရသည္ အေရးႀကီးေသာ အခန္းက႑မွ 
ပါဝင္ေနသည္။

	 ဝန္ႀကီးမ်ား ခန္႔အပ္မႈတြင္ ဗဟိုမွ ခ်ဳပ္ကိုင္လႊမ္းမိုုး ထားသည့္ 
အတိုင္း ပံုေဖာ္ထားျခင္းျဖစ္ကာ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရမ်ားသည္ ျပည္ေထာင္စုအေပၚ တာဝန္ခံမႈ အားေကာင္းရန္ 
ျဖစ္သည္။  NLD ၏ ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္ ခန္႔အပ္မႈမ်ားသည္ လႊတ္ေတာ္ 
တြင္ NLD ပါတီဝင္ နည္းသည့္ ရခိုင္ႏွင့္ ရွမ္းျပည္နယ္တို႔တြင္ 
ဖိအားမ်ား ေပၚေပါက္ခဲ့သည္။ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
ဝန္ႀကီးမ်ားသည္ ဥပေဒအရလည္းေကာင္း ျပည္ေထာင္စု 
မူဝါဒအရလည္းေကာင္း ျပည္ေထာင္စုကို တာဝန္ခံရဆဲ 

ျဖစ္သည္။ အသြင္ေျပာင္းကာလ အစိုးရႏွစ္ရပ္လံုးသည္ 
ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားအတြက္ မူဝါဒ ႏွင့္ 
ဦးစားေပးမ်ားကို  ခ်မွတ္ေပးလိုသည့္ အာသီသ ရွိေနခဲ့သည္မွာ 
ရွင္းလင္း ေသခ်ာလွသည္။ 

(၂) 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ တာဝန္ ပိုမို 
ယူလာသည္။

	 ၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံုအေျခခံဥပေဒသည္ ႏိုင္ငံတြင္း တည္ၿမဲ 
ခိုင္မာလာသည္ႏွင့္အမွ် ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား 
သည္လည္း သက္ဆိုုင္ရာတာဝန္မ်ားကိုု အားေကာင္းစြာ 
လုပ္ေဆာင္လာၾကၿပီး ႀကီးမားသည့္ တာဝန္သစ္မ်ားကိုလည္း 
ယူလာၾကသည္။ ၎တို႔သည္ အေျခခံ အေဆာက္အဦ 
တည္ေဆာက္ျခင္းအေပၚ အဓိကထားေသာ နယ္ေျမေဒသ 
ဖြံ႔ၿဖိဳးေရး လုပ္ေဆာင္မႈတြင္သာ စဥ္ဆက္မျပတ္ အာရံုထားခဲ့ 
ၾကၿပီး ထိုုတာဝန္မ်ားအား ေဆာင္ရြက္ရာတြင္ 
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ဦးေဆာင္မႈက႑မွပါဝင္လာၾကသည္။ ေဒသဖြံ႔ၿဖိဳးေရး 
လုပ္ေဆာင္ေနမႈမ်ားအျပင္ NLD အစိုးရ လက္ေအာက္ရွိ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ တရားဥပေဒ စိုးမိုးေရး 
လုပ္ေဆာင္မႈကို ဦးစားေပးေနၿပီး ေျမယာ အျငင္းပြားမႈ 
ျပႆနာမ်ား ကို ေျဖရွင္းေပးေနမႈ မွာ သိသာထင္ရွားသည္။ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရ တစ္ခ်ိဳ႕ကမူ ေဒသခံ 
ျပည္သူမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္ကို တံု႔ျပန္ႏုိင္မည့္ အျခား လုပ္ေဆာင္မႈ 
အသစ္မ်ားကိုလည္း ေဖာ္ထုတ္လွ်က္ ရွိေနသည္။ ပံု (၄) တြင္ 
၎တာဝန္ခံလုပ္ေဆာင္မႈမ်ားကို ေယဘုယ်ေလ့လာႏိုင္သည္။ 

(၃) 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ားတြင္ 
မတူကြဲျပားစံုလင္မႈကို ေတြ႔ႏိုင္ၿပီး အေရးႀကီးေသာ 
ႏိုင္ငံေရးေနရာလည္း ျဖစ္သည္။ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
လႊတ္ေတာ္မ်ားအတြင္း ၂ဝ၁၅ ေရြးေကာက္ပြဲႏွင့္ ျပည္ခိုင္ၿဖိဳးမွ 
NLD လႊမ္းမိုးေသာ လႊတ္ေတာ္အျဖစ္သို႔ ၿငိမ္းခ်မ္းစြာ အသြင္ 
ကူးေျပာင္းျခင္းေၾကာင့္ ထူးျခားေသာေရြးေကာက္ပြဲႏွင့္ 
ႏိုင္ငံေရးပါတီ နယ္ပယ္သစ္တစ္ခု ေပၚေပါက္လာသည္။ 
အထူးသျဖင့္ ျပည္နယ္ လႊတ္ေတာ္မ်ားသည္ ကြဲျပားသည့္ 
ႏိုင္ငံေရးပါတီမ်ား ပါဝင္မႈႏွင့္ ကိုယ္စားျပဳမႈရွိသည့္ 
ေနရာမ်ားအျဖစ္ ေပၚထြက္လာသည္။ 
ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္မ်ားတြင္ မတူညီေသာ ပါတီ ၂၁ ခု ၏ 
ကိုယ္စားျပဳမႈ ရွိေနၿပီး၊ တိုင္းရင္းသား (သုိ႔မဟုတ္) ေဒသ 
ပါတီမ်ားသည္ ေနရာသံုးပံုတစ္ပံု နီးပါးကို ရယူထားႏိုင္သည္။ 
တိုးတက္ရန္ လိုအပ္ေနေသးေသာ္လည္း ျပည္နယ္/တိုင္း 
ေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ားတြင္ အမ်ိဳးသမီး လႊတ္ေတာ္ 
ကိုယ္စားလွယ္ ပါဝင္မႈ သံုးဆ တိုးလာျခင္းမွာ အျပဳသေဘာ 
ေဆာင္ေသာ တိုးတက္မႈတစ္ခု ျဖစ္သည္။ 

(၄) 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ား၏ လႊမ္းမိုးႏိုင္မႈႏွင့္ 
အခန္းက႑ မွာ တိုးတက္လာေနသည္။ 

	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ားသည္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားကို စိစစ္ထိန္းေက်ာင္း ရာတြင္ ပိုမို 
အားေကာင္းလာၿပီး ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ရခိုင္ျပည္နယ္ 
တို႔တြင္ အထူးသိသာထင္ရွားကာ အမ်ားအာရံုုစိုုက္သည့္ 
အေၾကာင္းအရာမွာ ႏွစ္စဥ္ဘတ္ဂ်က္ အပိုင္းတြင္ ျဖစ္သည္။ 
သို႔ေသာ္ လႊတ္ေတာ္အမတ္အခ်ိဳ႕က ပါတီ၏ ႏို္င္ငံေရးအရ 
သတိထားရမႈသည္ အုပ္ခ်ဳပ္မႈမ႑ိဳင္တြင္ ပါဝင္ေနေသာ 
ပါတီတူပုဂၢိဳလ္မ်ားကို လႊမ္းမိုးႏိုင္သည့္ စြမ္းရည္အား 
ကန္႔သတ္သလို ျဖစ္ေနေၾကာင္း ညည္းတြားၾကသည္။ 
ဤအခ်က္ကို အထက္ပါ ထိန္းေက်ာင္းမႈအားေကာင္းလာျခင္းႏွင့္ 
ႏိႈင္းယွဥ္ခ်င့္ခ်ိန္ရမည္ျဖစ္သည္။ ပံု (၅) တြင္ ျပည္နယ္ႏွင့္ 
တိုင္းေဒသႀကီးလႊတ္ေတာ္မ်ား၏ တာဝန္မ်ားကို ျခံဳငံုသံုးသပ္ 
ေလ့လာႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။ 

(၅) 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားသည္ 
၎တို႔၏ မဲဆႏၵနယ္ကို ကိုယ္စားျပဳျခင္း အပိုင္းတြင္ ပိုမို 
တက္ၾကြမႈ ရွိသည္။

	 လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္မ်ားသည္ ၎တို႔ မဲဆႏၵနယ္မွ 

ျပည္သူမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို ၾကားသိႏိုင္ေစၿပီး ေျဖရွင္း 
ေပးႏိုင္ရန္အတြက္ အေထြေထြအုပ္ခ်ဳပ္ေရးဦးစီးဌာနႏွင့္ 
စီမံကိန္းေရးဆြဲေရး ဦးစီးဌာနကဲ့သို႔ ေဒသအဆင့္ အစိုးရ 
အဖြဲ႔မ်ားျဖင့္ တြဲဖက္လုပ္ေဆာင္မႈမ်ား ပိုမိုတိုးျမင့္လာသည္။ 
လႊတ္ေတာ္မ်ားသည္ ဥပေဒျပဳျခင္းႏွင့္ ျပ႒ာန္းျခင္းအပိုင္းတြင္ 
အနည္းငယ္ အားနည္းသည္။ သို႔ေသာ္လည္း ေဒသခံမ်ားကို 
တိုုက္ရိုုက္အက်ိဳးျပဳသည့္ ဥပေဒေရးဆြဲျပ႒ာန္းသည့္ ဥပမာ 
မ်ားကိုလည္း ေတြ႔ႏိုင္ပါသည္။ 

(၆) 	 ျပည္ေထာင္စု ႏွင့္ ျပည္နယ္/တုိင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ 
ေဒသဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈတြင္ ျပည္သူမ်ား၏ လိုအပ္ခ်က္ကို 
တံု႔ျပန္ႏိုင္ရန္ႏွင့္ ပါဝင္မႈ ပိုမိုျမင့္မားရန္ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားကို 
ဦးစားေပးအျဖစ္ သတ္မွတ္ထားပါသည္။

	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရအဆင့္ ေအာက္တြင္ 
ေဒသႏၲရအုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရး အဆင့္တစ္ခုကို ၂ဝဝ၈ အေျခခံ 
ဥပေဒက ထည့္သြင္းေဖာ္ျပထားျခင္း မရွိေသာေၾကာင့္ နဂိုုရွိၿပီး 
ေဒသ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ အစီအမံမ်ားကိုသာ ပံုေသအျဖစ္ 
ဆက္လက္ ထားရွိရသည္။ ထိုု႕ေၾကာင့္ အမ်ားျပည္သူ ပါဝင္မႈႏွင့္ 
ဒီမိုကေရစီ နည္းက် တာဝန္ခံ/ယူမႈ အပိုင္းတြင္ အကန္႔အသတ္ 
မ်ား ရွိေနသည္။ သို႔ေသာ္လည္း အသြင္ကူးေျပာင္းကာလ အစိုးရ 
ႏွစ္ရပ္လံုး လက္ေအာက္တြင္ ၿမိဳ႕နယ္ႏွင့္ ရပ္ကြက္/ေက်းရြာအုပ္စု 
အဆင့္မ်ားမွာ အေရးပါမႈ တိုးျမင့္လာၿပီး ေဒသမဲဆႏၵနယ္ 
အတြင္းမွ ျပည္သူမ်ား၏ ပါဝင္မႈႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္ကို ျဖည့္ဆည္း 
ေပးရန္ အစိုးရက ပိုမို အားထုတ္လာခဲ့သည္။ ျပည္ခိုင္ၿဖိဳး 
အစိုးရလက္ထက္တြင္ ရပ္ကြက္/ေက်းရြာအုပ္စုမ်ားကို ျပဳျပင္ 
ေျပာင္းလဲေရး၊ ျပည္သူလူထု ပါဝင္မႈ ျမင့္တင္ေရးႏွင့္ ေကာ္မတီ 
မ်ား၏ အခန္းက႑ကို တိုးျမင့္ေစေရး စသည့္ လုပ္ေဆာင္မႈ 
မ်ားကို ေဆာင္ရြက္ခဲ့သည္။ NLD အစိုးရ လက္ထက္တြင္ 
လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္မ်ား ေဒသအဆင့္တြင္ ပူးေပါင္းပါဝင္ 
လုပ္ေဆာင္မႈကို တိုးျမႇင့္ျခင္းျဖင့္ တာဝန္ခံယူမႈႏွင့္ ပါဝင္မႈ 
ျမင့္တင္ျခင္းတို႔ကို လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္။ 
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ဘ႑ာေရး ႏွင့္ 
စီမံကိန္း

စီးပြားေရး

စိုက္ပ်ိဳးေရး ႏွင့္ 
ေမြးျမဴေရး

စြမ္းအင္၊ လွ်ပ္စစ္၊ 
သတၱဳႏွင့္ သစ္ေတာ 

စက္မႈလက္မႈ 

ပို႔ေဆာင္ေရး၊ 
ဆက္သြယ္ေရး ႏွင့္ 
ေဆာက္လုပ္ေရး 

လူမႈေရး

စီမံခန္႔ခြဲေရး

၆၃% ၇% ၆% ၅% ၉% ၇%
၁% ၁%

ဥပေဒျပဳျခင္း*

က႑အလိုက္

ဥပေဒျပဳေရး တိုင္းရင္းသား 
ေရးရာ 

အစိုးရ၏ 
အာမခံခ်က္မ်ား၊ 

ကတိမ်ားႏွင့္ 
တာဝန္ခံခ်က္မ်ား 

စိစစ္ေရး 

လႊတ္ေတာ္ 
ကိုယ္စားလွယ္ 

မ်ားကို ေစာင့္ၾကည့္ 
စိစစ္ေရး 

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္တို႔သည္ ဖြဲ႔စည္းပံုအေျခခံ 
ဥပေဒ ဇယား ၂ တြင္ က်ေရာက္ေသာ ဥပေဒမ်ားကို 
ေရးဆြဲျပ႒ာန္းခြင့္ ရွိသည္။ 

ဥပေဒၾကမ္း ေရးဆြဲျခင္း၊ စိစစ္ျခင္းႏွင့္ ျပ႒ာန္းျခင္း တုိ႔ကို 
အေထာက္အကူျပဳႏိုင္ရန္အတြက္ လႊတ္ေတာ္တိုင္းတြင္ 
ဥပေဒၾကမ္း/ဥပေဒျပဳ ေကာ္မတီ ရွိသည္။ 

လႊတ္ေတာ္တြင္ ေမးခြန္းေမးျခင္း၊ အဆိုတင္သြင္းျခင္း 
ႏွင့္ လႊတ္ေတာ္ ေကာ္မတီမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားျဖင့္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ားသည္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရကို စိစစ္ထိန္းေက်ာင္း ႏိုင္သည္။

ဇယား ၂ ပါ နယ္ပယ္မ်ားႏွင့္ 
သက္ဆိုင္ေသာ ဥပေဒမ်ား

အခြန္ေကာက္ခံျခင္း၊ တစ္ႏွစ္တာ 
ဘတ္ဂ်က္၊ ေဒသစီမံကိန္းတို႔ႏွင့္ 
ပတ္သက္ေသာ ဥပေဒမ်ား

၃၁ဝ

၃၁၈
ဥပေဒ ၆၂၈ ခု 

ျပ႒ာန္းခဲ့

ေမးခြန္း - ၉၅၆၃ ခု 
လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ ျပည္သူ႔ အက်ိဳးအတြက္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားကို ေမးခြန္းထုတ္သည္။

အဆို - ၆၃ဝ၃ ခု 
အဆိုအားျဖင့္ ေဆြးေႏြးမႈ ျဖစ္ေပၚေစသည္ (သို႔မဟုတ္) ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ အေရးယူ ေဆာင္ရြက္မႈကို ေတာင္းဆိုသည္

ေကာ္မတီ ၁၃၄ ခု 
ေကာ္မတီမ်ားဆိုသည္မွာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးပိုင္းကို က႑ႏွင့္အေၾကာင္းအရာအလိုက္ 
(ဥပမာ- ဘတ္ဂ်က္) ထိန္းေက်ာင္းစိစစ္ရန္အတြက္ လႊတ္ေတာ္ 
ကိုယ္စားလွယ္မ်ားျဖင့္ ဖြဲ႔စည္းထားျခငး္ ျဖစ္သည္။ 

မဲဆႏၵနယ္တြင္းမွ တိုင္းၾကားစာႏွင့္ အသနားခံစာ 
မ်ားအေပၚ စံုစမ္းစစ္ေဆးသည္။

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးပိုင္းကို ထိန္းေက်ာင္းစိစစ္ျခင္း*

၁၄ ၁၄ ၁၄ ၁၄

ဘ႑ာေရး ႏွင့္ 
စီမံကိန္း

စီးပြားေရး

စိုက္ပ်ိဳးေရး ႏွင့္ 
ေမြးျမဴေရး

စြမ္းအင္၊ လွ်ပ္စစ္၊ သတၱဳႏွင့္ 
သစ္ေတာ 

စက္မႈလက္မႈ 

ပို႔ေဆာင္ေရး၊ 
ဆက္သြယ္ေရး ႏွင့္ 
ေဆာက္လုပ္ေရး 

လူမႈေရး
လံုျခံဳေရးႏွင့္ 

တရားဥပေဒစိုးမိုးေရး

စီမံခန္႔ခြဲေရး

၁၃ ၉ ၉ ၁၃ ၄ ၇ ၁၉ ၈ ၅

လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ မ်ားသည္ ၎တို႔ မဲဆႏၵနယ္မွ 
ျပည္သူ ႏွင့္ ေတြ႔ဆံုၿပီး ျပည္သူမ်ားကို ကူညီရန္ လႊတ္ေတာ္တြင္း 
ႏွင့္ လႊတ္ေတာ္ျပင္ပ လုပ္ငန္းမ်ားကို လုပ္ေဆာင္သည္။

လႊတ္ေတာ္တြင္း 
လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားသည္ ဥပေဒျပဳေရးႏွင့္ 
စိစစ္ထိန္းေက်ာင္းျခင္းကို လုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ ၎တို႔ 
မဲဆႏၵနယ္ကို ကိုယ္စားျပဳသည္။ 

ၿမိဳ႕နယ္တြင္း - 
လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္ မ်ားသည္ ၎တို႔ မဲဆႏၵနယ္ကို ကိုယ္စားျပဳ ရာတြင္ - 
l ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ ေကာ္မတီမ်ားတြင္ ပါဝင္သည္။ 
l ဌာနဆိုင္ရာ အရာရွိ၊ ၿမိဳ႕နယ္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး ႏွင့္ ေက်းရြာအုပ္စု/ရပ္ကြက္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမႈး မ်ားျဖင့္ ေတြ႔ဆံုေဆြးေႏြးသည္။ 

မဲဆႏၵနယ္ကို ကိုယ္စားျပဳျခင္း

ပံု (၅) ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္လုပ္ငန္းမ်ားႏွင့္ ၎တို႔၏ ကိုယ္စားျပဳမႈမ်ား

* ျပ႒ာန္းၿပီးဥပေဒမ်ား၊ ေမးခြန္းမ်ားႏွင့္ အဆိုျပဳခ်က္ဆိုင္ရာအခ်က္အလက္မ်ားသည္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ား စတင္ခဲ့ခ်ိန္မွစ၍ ဧၿပီ ၂၄၊ ၂ဝ၁၈ မတိုင္ခင္ထိ ျဖစ္သည္။
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ႏိုင္ငံေတာ္ သမၼတ

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္မ်ား

စည္ပင္
အမႈေဆာင္အရာရွိမ်ား

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
စည္ပင္ ညႊန္ၾကားေရးမွဴး

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
စည္ပင္ဝန္ႀကီး

အစိုးရတစ္ဖြဲ႕တည္းကို တာဝန္ခံျခင္း 

ျပည္ေထာင္စု လွ်ပ္စစ္ႏွင့္ 
စြမ္းအင္ ဝန္ႀကီးဌာန 

ႏိုင္ငံေတာ္ သမၼတ

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္မ်ား

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
ဓါတ္အားေပးေရး လုပ္ငန္း

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
လွ်ပ္စစ္ႏွင့္ စြမ္းအင္ဝန္ႀကီးဌာန 

အစိုးရ ႏွစ္ဖြဲ႔လံုးကို တာဝန္ခံျခင္း 

တာဝန္ခံမႈ
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဘတ္ဂ်က္ခြဲေဝခ်ထားမႈ

ျပည္ေထာင္စုဘတ္ဂ်က္ ခြဲေဝခ်ထားမႈ
အကန္႔အသတ္ျဖင့္ တာဝန္ခံမႈ

အစိုးရ ႏွစ္ဖြဲ႔လံုးကို အကန္႔အသတ္ျဖင့္ တာဝန္ခံျခင္း 

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
လူမႈေရးဝန္ႀကီး

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
ပညာေရးဦးစီးဌာန

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္မ်ား

ျပည္ေထာင္စု ပညာေရးဝန္ႀကီး

ႏိုင္ငံေတာ္ သမၼတ

ပံု(၆) ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရ ႏွင့္ ဌာနမ်ား အၾကား တာဝန္ခံမႈ ပံုစံ

၁။	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အဆင့္ ဝန္ႀကီးမ်ား ႏွင့္ သက္ဆိုင္ရာ 
ဌာနမ်ား အၾကား မတူညီေသာ တာဝန္ခံမႈ ပံုစံ ၃ မ်ိဳး ရွိေနသည္။

	 ၂ဝဝ၈ ဖြဲ႔စည္းပံုအေျခခံ ဥပေဒကုိ အနက္ဖြင့္ အေကာင္အထည္ 
ေဖာ္ရာတြင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ားႏွင့္ ၎တို႔ 
တာဝန္ခံရေသာ သက္ဆိုင္ရာဝန္ႀကီးဌာနမ်ားအၾကား တာဝန္ခံမႈ 
ပံုစံ ၃ မ်ိဳး ေပၚထြက္လာသည္။ 
(က) 	ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရကိုသာ တာဝန္ခံရမႈ
	 ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒ ဇယား ၂ ေအာက္တြင္ ရွိသည့္ 

တာဝန္ကို ယူထားေသာ၊ ျပည္နယ္/ တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရက ရန္ပံုေငြ အျပည့္အဝ အကုန္အက် ခံထားေသာ၊ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးကိုသာ အစီရင္ခံ တင္ျပ 
ရေသာဌာနမ်ား ျဖစ္သည္။ စည္ပင္သာယာေရး အဖြဲ႔မ်ား၏ 
လုပ္ငန္းကို ထိန္းေက်ာင္းႀကီးၾကပ္ရၿပီး စည္ပင္ 
သာယာေရး ဝန္ႀကီးဌာနဝန္ႀကီးကို အစီရင္ခံ တင္ျပရေသာ 
စည္ပင္သာယာေရးဌာနသည္သာ အထက္ပါအခ်က္ႏွင့္ 
ျပည့္စံုသည္ တစ္ခုတည္းေသာ ဌာနျဖစ္ေနသည္။

(ခ) 	 အစုိးရႏွစ္ဖြဲ႔လံုးကို တာဝန္ခံရမႈ
	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဘတ္ဂ်က္ကို တစ္စိတ္တစ္ပိုင္း 

ရယူထားေသာ၊ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒ ဇယား ၂ မွ 
တာဝန္မ်ားကို ေဖာ္ေဆာင္ေနေသာ ဌာနမ်ား ျဖစ္သည္။ 
၎ဌာနမ်ား ကို ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရ သည္ 
“စီမံျခင္း၊ လမ္းညႊန္ျခင္း၊ ႀကီးၾကပ္ျခင္းႏွင့္ စစ္ေဆးျခင္း” 
မ်ား ျပဳလုပ္ႏိုင္သည္။ ထိုကဲ့သို႔ ဌာနမ်ားမွာ လမ္းဦးစီး၊ 
စိုက္ပ်ိဳးေရး၊ လွ်ပ္စစ္ဓါတ္အား ျဖန္႔ျဖဴးေပးေဝေရးႏွင့္ 
အေထြေထြ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာနမ်ားတို႔ ျဖစ္သည္။ 

(ဂ)	 အစုိးရႏွစ္ဖြဲ႔လံုးကို အကန္႔အသတ္ျဖင့္ တာဝန္ခံရမႈ
	 ျပည္ေထာင္စု အဆင့္မွ ဘတ္ဂ်က္ အျပည့္အဝ ထုတ္ေပး 

ထားၿပီး ျပည္ေထာင္စု ဝန္ႀကီးဌာနကိုသာ တာဝန္ခံရေသာ 
ဌာနမ်ား၊ သို႔ေသာ္လည္း ၎ဌာန၏ လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ခ်ိတ္ဆက္ျခင္း၊ ပူးေပါင္း ေဆာင္ရြက္ျခင္း၊ စံုစမ္းစစ္ 
ေဆးျခင္းႏွင့္ ႀကီးၾကပ္ျခင္းတို႔ကို လုပ္ေဆာင္ေသာ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ၏ ကိုယ္စားျပဳ ဝန္ႀကီးဌာန 
တစ္ခုရွိေနသည္။ ဥပမာအေနျဖင့္ က်န္းမာေရးႏွင့္ 
ပညာေရးဝန္ႀကီးဌာနတို႔ေအာက္ရွိ ဦးစီးဌာနမ်ားျဖစ္သည္။ 

ပံု (၆) တြင္ တာဝန္ခံမႈ ပံုစံသံုးမ်ိဳးကို ေတြ႔ႏိုင္သည္။ 
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တာဝန္ခံမႈ ဆုိသည္မွာ အဘယ္နည္း။
တစ္စံုတစ္ဦး (သို႔မဟုတ္) အဖြဲ႔တစ္ဖြဲ႔သည္ တစ္စံုတစ္ဦး 
(သုိ႔မဟုတ္) အဖြဲ႔တစ္ဖြဲ႔အား တာဝန္အပ္ႏွင္းၿပီး ထုိသို႔တာဝန္ 
အပ္ႏွင္းခံရေသာ အဖြဲ႔ (သုိ႔မဟုတ္) တစ္စံုတစ္ဦးသည္ အျခားတစ္ဖြဲ႔ 
(သုိ႔မဟုတ္) တစ္ဦး၏ ထိန္းေက်ာင္းမႈ၊ ဆုံးျဖတ္မႈ (သုိ႔မဟုတ္) 
ေတာင္းဆိုမႈ အတြက္ ေျဖရွင္းခ်က္ႏွင့္ အခ်က္အလက္ကုိ 
ရွင္းလင္းတင္ျပရန္ ဝတၱရားရွိသည့္ ဆက္ဆံမႈမ်ိဳးတြင္ တာဝန္ခံမႈ 
တည္ရွိသည္။  

၂။ 	 အစုိးရ ႏွစ္ဖြဲ႔စလံုးကို တာဝန္ခံရသည့္ စနစ္တြင္ ဌာနမ်ားသည္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ားကို ပိုမိုတာဝန္ခံ 
လာၾကသည္။ 

	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ား တာဝန္ယူထားေသာ ဌာန 
အမ်ားစုမွာ ျပည္ေထာင္စု ဝန္ႀကီးဌာနမ်ား၏ အစိတ္အပိုင္း 
မ်ားလည္း ျဖစ္ေနေသာအခါ “ဝန္ႀကီးဌာန မရွိသည့္ ဝန္ႀကီးမ်ား” 
ေပၚထြက္လာသည့္ စနစ္ျဖစ္လာၿပီး ဌာနမ်ားသည္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ားကို ပိုမိုတာဝန္ခံလာၾကသည္။ 
ဌာနမ်ား၏ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္လည္း ျပည္နယ္/တိုင္း ေဒသႀကီး 
ဝန္ႀကီးမ်ားသည္ ပိုမိုပါဝင္လုပ္ေဆာင္ လာႏိုင္ၿပီး ဌာနမ်ား၏ 
လုပ္ငန္းကို လႊမ္းမိုး ပံုေဖာ္မႈမ်ား လုပ္လာၾကသည္။ အစိုးရ 
ႏွစ္ဖြဲ႔လံုးကို အကန္႔အသတ္ျဖင့္ တာဝန္ခံရေသာ ျပည္နယ္/တိုင္း 
ေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ားပင္လွ်င္ ဌာနမ်ား၏ ဝန္ထမ္းခန္႔အပ္ေရး၊ 
မူဝါဒ ခ်မွတ္ေရး၊ စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲသည့္ အခန္း 
က႑မ်ားတြင္ ပါဝင္မႈ ပိုမိုရွိလာေနသည္ကို ေတြ႔ေနရသည္။ 

၃။ 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးဝန္ႀကီးမ်ားကို တိုးျမႇင့္တာဝန္ခံမႈသည္ 
အားလံုးက်င့္သံုးေနသည့္ လုပ္ေဆာင္ခ်က္ မဟုတ္သကဲ့သို႔ 
ထိုသို႔က်င့္သံုးမႈ ျပန္လည္မဆုတ္ယုတ္ႏိုင္ဟု ကံေသကံမ 
မေျပာႏိုင္ပါ။ 

	 ျပည္ေထာင္စု ဝန္ႀကီးမ်ား၊ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးမွ 
ဌာနညႊန္ၾကားေရးမႈးမ်ား၊ ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္တို႔ အပါအဝင္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ား၏ ကၽြမ္းက်င္မႈ၊ ႏိုင္ငံေရး ႏွင့္ 
ကိုယ္ရည္ကိုယ္ေသြး တို႔ အဓိက ပါဝင္ျခင္းေၾကာင့္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီးတြင္ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ား ထိေရာက္စြာ တြဲဘက္ 
လုပ္ကိုင္ႏိုင္ေသာ္လည္း ၎တို႔၏ ဌာနမ်ားသည္ ၎တို႔ႏွင့္ 
တံု႔ျပန္ ပူးေပါင္းလုပ္ေဆာင္မႈ မရွိဟု ခံစားေနရေသာ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ား ရွိေနေသးသည္။ အေျခခံအားျဖင့္ 
တာဝန္ခံရမႈ တရားဝင္ပံုစံမွာ ေျပာင္းလဲျခင္း မရွိေသးေခ်။ 
စည္ပင္သာယာေရး ဝန္ႀကီးဌာန မွလြဲ၍ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
ဝန္ႀကီးမ်ားသည္ ကိုယ္ပိုင္ဝန္ႀကီး ဌာနလည္း မရွိေသးရာ 
အုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရးဆိုင္ရာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းသည္ 
အကန္႔အသတ္ ရွိဆဲသာ ျဖစ္သည္။ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ 
ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ အၾကား ဦးစားေပးမႈ၊ ရည္မွန္းခ်က္ ႏွင့္ 
ရည္ရြယ္ခ်က္ မ်ား မတိုက္ဆိုင္ဘဲ ယွဥ္ၿပိဳင္မႈ ေပၚေပါက္လာပါက 
ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားသည္ မည္သူ႔ကို တာဝန္ခံရမည္ ဆိုသည္မွာ 
ရွင္းလင္းျခင္း မရွိေခ်။ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒ အပိုဒ္ ၂၅၇ တြင္ 
ပါဝင္သည့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ 

နယ္ဘက္ဝန္ထမ္း အဖြဲ႔အစည္းမ်ားကို လိုအပ္သလို 
ဖြဲ႔စည္းႏိုင္သည္ ဆိုေသာအခ်က္ကို ျပည္စံုစြာ အဓိပၺာယ္ဖြင့္ 
ထုတ္ေဖာ္ရန္ လိုအပ္ေနေသးသည္။ ယခင္က အေထြေထြ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာနမွ ပ့ံပိုုးခဲ့ေသာ္လည္း ယခုုအခါ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မွ လြတ္လပ္စြာ တိုက္ရိုက္ 
စီမံအုပ္ခ်ဳပ္ေသာ လႊတ္ေတာ္ရံုး ကို ဖန္တီးထားျခင္း မွာမူ 
မွတ္သားဖြယ္ ခၽြင္းခ်က္တစ္ခု ျဖစ္သည္။ 

၄။ 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အဆင့္ေအာက္တြင္ အစိုးရ 
မဟုတ္သည့္ ေဒသႏၲရ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ စနစ္တစ္ရပ္ ရွိေနသည္။ 

	 ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒတြင္ တတိယအဆင့္ အစိုးရတစ္ရပ္ 
ဖန္တီးေပးထားျခင္း မရွိေသာ္လည္း ျပည္ခိုင္ၿဖိဳး ႏွင့္ NLD အသြင္ 
ကူးေျပာင္းမႈ အစိုးရႏွစ္ရပ္လံုးတို႔သည္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး အဆင့္ဆင့္ 
တြင္ ေကာ္မတီမ်ား တိုးခ်ဲ႕ျခင္းျဖင့္ ေဒသဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ 
စနစ္မ်ားကို အားေကာင္းရန္ ႀကိဳးပမ္းခဲ့သည္။  ျပည္ခိုင္ၿဖိဳး အစိုးရ 
လက္ထက္တြင္ ၿမိဳ႕နယ္စည္ပင္သာယာေရး ေကာ္မတီ (TDAC) 
ကို ဖန္တီးခဲ့ျခင္း၏ အဓိက ရည္ရြယ္ခ်က္မွာ ျပည္သူ႔ပါဝင္မႈ 
တိုးျမႇင့္ေရးႏွင့္ လူထုလိုအပ္ခ်က္ကို တံု႔ျပန္မႈရွိေရးတို႔အတြက္ 
ျဖစ္သည္။ NLD အစိုးရလက္ထက္တြင္ ၿမိဳ႕နယ္ ဖြံ႔ၿဖိဳးတိုးတက္ေရး 
အေထာက္အကူျပဳ ေကာ္မတီကို ဖ်က္သိမ္းခဲ့ၿပီး ၿမိဳ႕နယ္စီမံကိန္း 
ေရးဆြဲေရးႏွင့္ အေကာင္ထည္ေဖာ္ေရး ေကာ္မတီ (TPFIC) ႏွင့္ 
ၿမိဳ႕နယ္ လယ္ယာေျမ စီမံခန္႔ခြဲမႈေကာ္မတီ (FMC) တို႔၏ 
အခန္းက႑မွာ ႀကီးထြားလာသည္။ ျပည္သူ႔ပါဝင္မႈ တိုးျမင့္ 
လာေရးႏွင့္ လိုအပ္ခ်က္မ်ားကို တံု႔ျပန္မႈရွိေရးအတြက္ လႊတ္ေတာ္ 
ကိုယ္စားလွယ္မ်ား သည္ ေကာ္မတီမ်ား၏ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ 
ပိုမိုပါဝင္လာခဲ့သည္။ ရပ္ကြက္/ေက်းရြာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴး ျပဳျပင္ 
ေျပာင္းလဲေရးသည္လည္း ဒီမိုကေရစီ ဆိုင္ရာ တာဝန္ခံမႈကို 
အားေကာင္းေစခဲ့သည္။ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး  
အဆင့္ေအာက္တြင္ ေနရာအႏွံ႔အျပား တည္ရွိေသာ အေထြေထြ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး ဦးစီးဌာနသည္ ေဒသဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္ေရး 
လုပ္ငန္းမ်ားအတြက္ အဓိက က်လွသည္။ 



16

ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရ အသံုးစရိတ္မ်ား 
(က်ပ္သန္းျဖင့္)

ျပည္ေထာင္စု အစိုးရ၏ 
စုစုေပါင္း ကုန္က်မႈတြင္ 
ပါဝင္မႈ 
(ရာခိုင္ႏႈန္းျဖင့္)

၈၆၄,၁၂၂

၂ဝ၁၂-၁၃

၁,၂၄ဝ,၉၈၉

၂,၇ဝ၂,၄၅၁

၂,၄၈၄,၃၉၈ ၂,၅ဝ၇,၇၄၁

၆.၄%

၂,၄၇၄,၉၄၂

၁၁.၈%

ပံု (၇) ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ အသံုးစရိတ္ 

ရင္းျမစ္။ ျပည္ေထာင္စုရသံုးမွန္းေျခေငြစာရင္းစာေစာင္၊  စီမံ/ဘ႑ာ ဝန္ႀကီးဌာန၊ Renaissance Institute မွ ခန္႔မွန္းတြက္ခ်က္မႈ

၂ဝ၁၃-၁၄ ၂ဝ၁၄-၁၅ ၂ဝ၁၅-၁၆ ၂ဝ၁၆-၁၇ ၂ဝ၁၇-၁၈

၁။ 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အသုံးစရိတ္တြင္ သိသိသာသာ 
တိုးျမင့္လာမႈ

	 ပံု (၇) တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ အတိုင္း ဗဟုိခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
အတြက္ အေရးႀကီးေသာ ေျခလွမ္းျဖစ္သည့္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး ဘတ္ဂ်က္ကို စတင္ဖန္တီးခဲ့ခ်ိန္ မွစ၍ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရ အသံုးစရိတ္သည္ သံုးဆနီးပါး 
တိုးျမင့္လာခဲ့ၿပီး ယခုအခ်ိန္တြင္ စုစုေပါင္း အစိုးရ အသံုးစရိတ္၏ 
၁၂ ရာခိုင္ႏႈန္း ရွိေနသည္။ ယခု ကိန္းဂဏန္းမ်ားသည္ 
နည္းပါးၿပီး၂ဝ၁၄-၁၅ ဘ႑ာႏွစ္မွ စတင္ကာ တိုးျမင့္မႈ မရွိေတာ့ 
ေသာ္လည္း ဘ႑ာေရးဆိုင္ရာ ဗဟုိခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း၏ 
သက္ေသပင္ျဖစ္သည္။ ၿပီးခဲ့ေသာ ဘ႑ာႏွစ္ (၂ဝ၁၇/၁၈) တြင္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရသည္ အသံုးစရိတ္ ကန္ေဒၚလာ 
၁.၈ ဘီလီယံ (က်ပ္သန္းေပါင္း ၂၄၇၄၉၄၂) ရွိခဲ့ကာ 
အက်ိဳးသက္ေရာက္မႈရွိရန္ ေသခ်ာသည့္ ပမာဏပင္ျဖစ္သည္။ 

၂။ 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ ဦးစားေပး အသံုးစရိတ္မွာ 
လမ္းမ်ားေဖာက္လုုပ္ျခင္း ျဖစ္ေနေသးေသာ္္လည္း 
အသံုးစရိတ္မ်ားသည္ တျဖည္းျဖည္း ကြဲျပားက်ယ္ျပန္႔မႈ 
ရွိလာသည္။

	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ အသံုးစရိတ္မ်ားကို 
လမ္းေဖာက္လုုပ္ရာတြင္ ဦးစားေပး အသံုးျပဳလွ်က္ရွိသည္။ 
သို႔ေသာ္လည္း လမ္းအတြက္ ကုန္က်စရိတ္ ပါဝင္မႈကို 
ေလွ်ာ့ခ်လာၿပီး လွ်ပ္စစ္ဓါတ္အားေပးလုပ္ငန္း ကဲ့သို႔ေသာ 
နယ္ပယ္မ်ိဳး အတြက္ အသံုးျပဳျခင္းမ်ား ရွိလာကာ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား အေနျဖင့္ ၎တို႔၏ တာဝန္မ်ားကို 
တိုးခ်ဲ႕ လွ်က္ရွိေၾကာင္း သက္ေသပင္ ျဖစ္သည္။ သို႔ရာတြင္ 
ျပည္နယ္/ တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ အျခား မည္သည့္ 
နယ္ပယ္တြင္ အသံုးစရိတ္တာဝန္ ရွိသည္မွာမူ ရွင္းလင္းမႈ 
မရွိေသးေခ်။
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ရင္းျမစ္။ စီမံ/ဘ႑ာ ဝန္ႀကီးဌာန၊ Renaissance Institute မွ ခန္႔မွန္းတြက္ခ်က္မႈ

ျပည္ေထာင္စုမွ ဘ႑ာေငြလႊဲေျပာင္းမႈ ကိုယ္ပိုင္ဘ႑ာေငြ ရရွိမႈ 

ပံု (၈) ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရ၏ဘ႑ာေငြ ရရွိမႈ အရင္းအျမစ္မ်ား
ျပည္ေထာင္စုမွ ဘ႑ာေငြလႊဲေျပာင္းမႈ ႏွင့္ ကိုယ္ပိုင္ဘ႑ာေငြ ရရွိမႈ (က်ပ္သန္း) 

၂ဝ၁၂-၁၃

၁,ဝဝဝ,ဝဝဝ

၂,ဝဝဝ,ဝဝဝ

၃,ဝဝဝ,ဝဝဝ

က်ပ္သန္း

ဝ ၂ဝ၁၃-၁၄ ၂ဝ၁၄-၁၅ ၂ဝ၁၅-၁၆ ၂ဝ၁၆-၁၇ ၂ဝ၁၇-၁၈

၃။	 ျပည္ေထာင္စု အစိုးရထံမွ ဘ႑ာေငြ လႊဲေျပာင္း ေထာက္ပံ့ေငြ 
ျမင့္တက္လာမႈေၾကာင့္ ဘ႑ာေငြရရွိမႈ သိသိသာသာ ျမင့္တက္ 
လာျခင္း 

	 တိုးျမင့္လာေသာ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အသံုးစရိတ္ႏွင့္ 
ကိုက္ညီမႈရွိစြာပင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဘ႑ာေငြရရွိမႈ 
သည္လည္း ျမင့္တက္လာသည္။ ပံု (၈) တြင္ ေဖာ္ျပထားသည့္ 
အတိုင္း ဘ႑ာေငြရရွိမႈ ျမင့္တက္လာျခင္း အမ်ားစုမွာ ကိုယ္ပိုင္ 
ဘ႑ာေငြ ရရွိမႈထက္ ဘ႑ာေငြ လႊဲေျပာင္းေထာက္ပံ့ေငြ 
တိုးလာျခင္းေၾကာင့္ ျဖစ္သည္။ တခ်ိန္က ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသ 
ႀကီး တို႔သည္ ဝင္ေငြအမ်ားစုကို ကိုယ္ပိုင္ဝင္ေငြ အရင္းအျမစ္မွ 
ရရွိခဲ့ေသာ္လည္း ယခုလက္ရွိ ၎တို႔၏ ဘ႑ာေငြ အမ်ားစုမွာ 
ျပည္ေထာင္စု အစိုးရထံမွ လာျခင္းျဖစ္သည္။ ထို႔ေၾကာင့္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး တို႔သည္ ၎တို႔၏ အသံုးစရိတ္ 
အတြက္ ျပည္ေထာင္စုအစိုးရကို မွီခို ေနရေသာေၾကာင့္  ၎တို႔၏ 
ဘ႑ာေရးဆိုင္ရာ အမွီအခိုကင္းမႈ အေပၚ သက္ေရာက္ မႈမ်ား 
ရွိႏိုင္ပါသည္။ တဖက္တြင္လည္း ျပည္ေထာင္စုမွရရွိေသာ 
ဘ႑ာေငြ လႊဲေျပာင္းမႈမ်ားမွာ ျပည္ေထာင္စု ေထာက္ပံ့ေငြ အမ်ိဳး 
အစား ျဖစ္သည့္အတြက္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးမ်ား အေနျဖင့္ 
သံုးစြဲရန္လုပ္ပိုင္ခြင့္ကို အျပည့္အဝ ရရွိထားသည္ (စီမံကိန္းႏွင့္ 
ဘတ္ဂ်က္ေရးဆဲြျခင္း ျဖစ္စဥ္တြင္ ကန္႔သတ္မႈရွိျခင္းမွလြဲ၍)။ 

၄။ 	 ကိုယ္ပိုင္ ဘ႑ာေငြတိုးျမင့္ရရွိရန္ အခက္အခဲရွိေနျခင္း 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ကိုယ္ပိုင္ဘ႑ာေငြ အရင္းအျမစ္သည္ 
ၿပီးခဲ့သည့္ ငါးႏွစ္အတြင္း ျမင့္တက္လာျခင္း မရွိသည္ကို 

မွတ္သားဖြယ္ ေတြ႔ရွိရပါသည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီးမ်ားသည္ ကိုယ္ပိုင္ဘာ႑ာေငြ ရရွိျခင္း ကို 
တိုးျမင့္ႏိုင္ရန္ လံုေလာက္စြာ အားေပးမႈႏွင့္ ပံ့ပိုးေပးမႈ ရရွိျခင္း 
ရွိပါသလား ဆိုသည္မွာ ေမးခြန္း ထုတ္ဖြယ္ရာ ျဖစ္သည္။ 
မည္သည့္ ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီးကမွ ႀကီးမားသိသာေသာ 
ေခ်းေငြရယူထားမႈ ပမာဏ မရွိေခ်။ ဥပေဒအရ 
ခြင့္ျပဳထားေသာ္လည္း ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး မ်ားတို႔သည္ 
ေခ်းေငြ ယူရန္အတြက္ အနည္ငယ္သာ စိတ္ဝင္ စားမႈ ရွိၾကသည္၊ 
သုိေသာ္လည္း ရန္ကုန္တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရကမူ မတူညီေသာ 
ဘ႑ာေရး နည္းလမ္းမ်ားကို ရွာေဖြ ထုတ္ေဖာ္ရန္ 
စိတ္အားထက္သန္မႈ ရွိေနသည္။ အကယ္၍ ေခ်းငွားျခင္း 
လုပ္ေဆာင္မည္ ဆိုပါက ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ စီမံကိန္းႏွင့္ 
ဘ႑ာေရး ဝန္ႀကီးဌာန၏ အခန္းက႑သည္ လြန္စြာ 
အေရးပါမည္ ျဖစ္သည္။ 

၅။	 ျပည္ခိုင္ၿဖိဳး ႏွင့္ NLD အစိုးရ ႏွစ္ဖြဲ႔လံုးသည္ စီမံကိန္းႏွင့္ 
ဘတ္ဂ်က္ ေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္တြင္ ပိုမို၍ တာဝန္ခံမႈရွိေရးႏွင့္ 
ျဖည့္ဆည္းတံု႔ျပန္မႈရွိေရးအတြက္ ႀကိဳးပမ္းလုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္

	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားကို စတင္ဖန္တီးခဲ့သည္ 
အခ်ိန္မွစ၍ စီမံကိန္း ခ်မွတ္ျခင္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္း 
ျဖစ္စဥ္တြင္ တာဝန္ခံမႈ၊ အားလံုးပါဝင္ႏိုင္မႈႏွင့္ တံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္း 
ႏိုင္မႈတို႔ကို ျမင့္တက္ႏိုင္ရန္ အတြက္ စဥ္ဆက္မျပတ္ ႀကိဳးစား 
လုပ္ေဆာင္ ခဲ့ၾကသည္။ ျပည္ခိုင္ၿဖိဳး အစိုးရ လက္ထက္၌ 
စီမံကိန္းေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္တြင္ ေဒသဆိုင္ရာ ေကာ္မတီမ်ား၏ 
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အခန္းက႑ကို တိုးခ်ဲ႕ ျခင္း ႏွင့္ ေဒသဆိုင္ရာ ရန္ပံုေငြမ်ား 
ထားျခင္းတို႔ လုပ္ေဆာင္ခဲ့ပံု ကိုေတြ႔ျမင္ႏိုင္သည္။ တစ္ဖန္ 
ေဒသ၏ လိုအပ္ခ်က္ႏွင့္ ဦးစားေပးမ်ားကို ရွာေဖြထုတ္ေဖာ္ 
ရာတြင္ လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္မ်ား၏ အခန္းက႑မ်ားကို 
တိုးျမင့္ျခင္းျဖင့္ ေအာက္ေျခမွ စီမံခ်က္ ေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္ကို 
ထင္ဟပ္ေသာ ဘတ္ဂ်က္မ်ား ျဖစ္လာေစရန္ NLD 
အစိုးရလက္ထက္တြင္ အဓိကထား လုပ္ေဆာင္ခဲ့သည္။ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ား၏ ဘတ္ဂ်က္ စိစစ္ 
ထိန္းေက်ာင္းမႈကို ပိုမို ျမင့္တင္ျခင္း အားျဖင့္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ တာဝန္ခံမႈ အားေကာင္း ေစခဲ့သည္။ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး မ်ား၏ ႏိုင္ငံသားဘတ္ဂ်က္ စာေစာင္ 
(Citizen’s Budget) ထုတ္ေဝလာမႈ ကလည္း ပြင္းလင္းျမင္သာမႈ 
ႏွင့္ တာဝန္ခံမႈ တိုးတက္ေစရန္ ႀကိဳးပမ္း အားထုတ္ျခင္း 
ျဖစ္သည္။ အထက္ပါ ႀကိဳးပမ္းမႈမ်ားသည္ အလားအလာ 
ေကာင္းမ်ား ရွိေန ေသာ္လည္း ေသးငယ္ေသာ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ား 
မွ စတင္ခဲ့ျခင္း ျဖစ္၍ ဥပေဒနည္းလမ္းတက် (သို႔မဟုတ္) 
စည္းကမ္းနည္းလမ္းတက် ျဖစ္ရန္ လုုိအပ္ေသးသည္။ 

၆။ 	 ျပည္ေထာင္စု ႏွင့္ ျပည္နယ္/တုိင္းေဒသႀကီး ႏွစ္ဆင့္လံုးမွ 
ပါဝင္လုပ္ေဆာင္သူမ်ား သည္ စီမံကိန္း ႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ 
ေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္တြင္ အေရးႀကီးေသာ အခန္းက႑မွ 
ပါဝင္ေနသည္ 

	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဆိုင္ရာ စီမံကိန္း ႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ 
ေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္တြင္ ဌာနမ်ားအတြက္ မူဝါဒ သတ္မွတ္ျခင္းႏွင့္ 
အတည္ျပဳျခင္း မခံယူခင္ ဘတ္ဂ်က္/စီမံကိန္းမ်ားကုိ သံုးသပ္ျခင္း 
စသည့္ လုပ္ငန္းတို႔ကို ျပည္ေထာင္စု အစိုးရ ႏွင့္ ျပည္ေထာင္စု 
ဝန္ႀကီးဌာန အပါအဝင္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္မွ ပါဝင္လုပ္ေဆာင္ 
ေပးေနရဆဲ ျဖစ္သည္။ တၿပိဳက္နက္တည္းမွာပင္ ေအာက္ေျခမွ 
စီမံကိန္းေရးဆြဲျခင္းကို တိုးျမင့္ျခင္းႏွင့္ ျပည္ေထာင္စု 
ဘတ္ဂ်က္တြင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားကို 
ထည့္သြင္းေရး လုပ္ေဆာင္ျခင္းျဖင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
မွလည္း ျပည္ေထာင္စု ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္တြင္ 
တိုးျမင့္ပါဝင္လွ်က္ရွိသည္။ အထက္ပါကဲ့သို႔ ပူးေပါင္းပါဝင္ 
လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားကို လာမည့္ႏွစ္တြင္ အတည္တက် 
သတ္မွတ္ေတာ့မည္ျဖစ္သည္။ ထို႔ေၾကာင့္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး ဌာနမ်ားက ၎တို႔၏ သက္ဆိုင္ရာ ျပည္ေထာင္စု 
ဝန္ႀကီးဌာနဆီသို႔ တင္သြင္းေသာ ဘတ္ဂ်က္ အဆိုျပဳလႊာ 
မ်ားအေပၚ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးအစိုးရမ်ားအေနျဖင့္ 
အႀကံျပဳေထာက္ခံျခင္းႏွင့္ မွတ္ခ်က္ေပးျခင္း တို႔ကို လုပ္ေဆာင္ 
လာႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။ ပံု (၉) တြင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ ျပင္ဆင္ေရးဆြဲျခင္း ျပကၡဒိန္ကို 
ေဖာ္ျပထားပါသည္။ 
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မတ္လ 
တင္ျပလာသည့္ ဘတ္ဂ်က္ႏွင့္ စီမံကိန္းမ်ားကို 
စီမံကိန္းေရးဆြဲေရး ဦးစီးဌာနႏွင့္ ရသံုးမွန္းေျခ ေငြစာရင္း 
ဦးစီးဌာနတို႔က ေပါင္းစည္းျခင္း၊ ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း၊ 
ဝန္ႀကီးဌာနမ်ား၊ ဦးစီးဌာနမ်ားႏွင့္ ျပန္လည္ ညႇိႏိႈင္း 
ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္း ေဒသႀကီး အစိုးရထံ 

မူၾကမ္းတင္ျပျခင္းတို႔ကို ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ 

အစိုးရမ်ားက အဆိုျပဳ မူၾကမ္းမ်ားကို 
ျပင္ဆင္ျခင္းႏွင့္ ျပန္လည္သံုးသပ္ 

ဆန္းစစ္ျခင္းတို႔ကို ေဆာင္ရြက္ပါသည္။  

JAN
FEB

MAR

APR

MAY

JUN
JUL

AUG

SEP

OCT

NOV

DEC

ဧၿပီလမွ ေမလအတြင္း
ညႊန္ၾကားခ်က္မ်ားအတိုင္း ရသံုး 

မွန္းေျခ ေငြစာရင္းဦးစီးဌာနႏွင့္ 
စီမံကိန္း ေရးဆြဲေရး ဦးစီးဌာနတို႔က 

လိုအပ္သလို ျပင္ဆင္ၿပီး၊ ျပင္ဆင္ထားသည့္ 
မူၾကမ္းမ်ားကို ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 

လႊတ္ေတာ္မ်ားသို႔ ျပန္လည္ သံုးသပ္ႏိုင္ရန္ႏွင့္ 
ခြင့္ျပဳေပးႏိုင္ရန္ တင္ျပပါသည္။ 

ဇန္နဝါရီလမွ ေဖေဖာ္ဝါရီလအတြင္း 
ခရိုင္ႏွင့္ ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ ဘတ္ဂ်က္ႏွင့္ 
စီမံကိန္းမ်ားကို လႊတ္ေတာ္ကိုယ္စားလွယ္ 
မ်ားႏွင့္ ေဆြးေႏြး၊ ညႇိႏိႈင္းမႈမ်ားျဖင့္ 
ေအာက္ေျခအဆင့္မွ တင္ျပ၍ 
ေရးဆြဲပါသည္။

ဇူလိုင္လမွ ၾသဂုတ္လအတြင္း
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားက 
လုိအပ္သည့္ ျပင္ဆင္ညွိႏိႈင္းမႈမ်ား 
ေဆာင္ရြက္ၿပီး အတည္ျပဳေပးႏိုင္ရန္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
လႊတ္ေတာ္မ်ားသို႔ ေပးပို႔ပါသည္။ 

စက္တင္ဘာလ 
ဝန္ႀကီးခ်ဳပ္မ်ားက 

လာမည့္ ဘ႑ာေရးႏွစ္အတြက္ 

ရသံုးမွန္းေျခေငြစာရင္းႏွင့္ စီမံကိန္းကို 

ဥပေဒအျဖစ္ အတည္ျပဳ လက္မွတ္ေရးထိုးပါသည္။ 
ေမလမွ ဇြန္လအတြင္း
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ားက 
တင္ျပလာသည့္ အဆိုျပဳမူၾကမ္းမ်ားကို 
ျပည္လည္သံုးသပ္ ဆန္းစစ္ျခင္းႏွင့္ ခြင့္ျပဳ 
ေပးျခင္းတို႔ကို ေဆာင္ရြက္ၿပီးေနာက္ 
ျပည္ေထာင္စု စီမံကိန္းႏွင့္ ဘ႑ာေရး 
ဝန္ႀကီးဌာနသို႔ တင္ျပပါသည္။ 

စီမံကိန္းႏွင့္ ရသံုးမွန္းေျခ ေငြစာရင္းတို႔ကို 
ျပည္ေထာင္စုအဆင့္က ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္းကို 
ေဆာင္ရြက္ပါသည္။ 

ဇြန္လမွ ဇူလိုင္လအတြင္း 
ရသံုးမွန္းေျခ ေငြစာရင္းမ်ားကို 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရထံသို႔ 
ျပန္လည္ မေပးပို႔ခင္ ျပည္ေထာင္စု 
လႊတ္ေတာ္က ျပန္လည္သံုးသပ္ျခင္း၊ 
ညွိႏိႈင္းျခင္း ႏွင့္ အတည္ျပဳျခင္း တို႔ကို 
လုပ္ေဆာင္ပါသည္။ 

စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ 
ျပင္ဆင္ေရးဆြဲျခင္း  

ျပကၡဒိန္

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရ

ျပည္ေထာင္စု အစိုးရ

ဘတ္ဂ်က္ 
လုပ္ငန္းစဥ္ 

အစ

ပံု (၉) ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ျပင္ဆင္ေရးဆြဲျခင္း ျပကၡဒိန္

ဘ႑ာႏွစ္ 
အစ
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၂ဝ၁၃ အေျချပဳ ဆန္းစစ္ခ်က္
၂ဝ၁၈ ဆန္းစစ္ခ်က္ 

၄.၅

၄

၂

၃၃

၂.၅

ဘ႑ာေရးဆိုင္ရာ 
ဗဟုိခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း

အုပ္ခ်ဳပ္ေရးဆိုင္ရာ 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း

ႏိုင္ငံေရးဆိုင္ရာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း

ပံု (၁ဝ) ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း အေျခအေနကို သံုးသပ္ေလ့လာျခင္း 

၁ဝ
၈
၆
၄
၂

ပံု (၁ဝ) တြင္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း မ်က္ႏွာစာတစ္ခုစီ၏ 
အေျခအေနကိုလည္းေကာင္း ထြက္ေပၚလာႏိုင္သည့္ လားရာကို 
လည္းေကာင္း သံုးသပ္ေလ့လာႏိုင္ပါသည္။ ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း အေျခအေနႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး အဓိက 
သံုးသပ္ေတြ႔ရွိခ်က္ မ်ားမွာ - 
•	 ၂ဝ၁၃ မွစတင္၍ မ်က္ႏွာစာ သုံးခုလံုးတြင္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ 

ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ပိုမိုနက္ရိႈင္းလာသည္ကို ေတြ႔ရမည္။
•	 အားလံုးၿခံဳငံု သံုးသပ္ရလွ်င္ ဗဟုိခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းတြင္ 

အကန္႔အသတ္မ်ား ရွိေနေသးသည္။
•	 ဗဟုိခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း မ်က္ႏွာစာမ်ားအၾကား ကြာျခားမႈ 

မညီမွ်သည္ကို ေတြ႔ရမည္။  
•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး တစ္ခုႏွင့္ တစ္ခုအၾကားႏွင့္ 

က႑တစ္ခုႏွင့္ တစ္ခုအၾကား ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
ပမာဏ ကြဲျပားမႈ ရွိေနသည္ကို ေတြ႔ရမည္။ 

၂ဝ၁၃ မွစတင္၍ အေျခခံ အခ်က္အလက္မ်ားကို သံုးသပ္ၾကည့္ရာတြင္ 
ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒကို အေကာင္အထည္ေဖာ္မႈေၾကာင့္ 
အကန္႔အသတ္ ရွိေသးေသာ္လည္း ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
မ်က္ႏွာစာသံုးရပ္လံုး တိုးတက္မႈ ရွိခဲ့သည္။ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 

ျဖစ္ေစႏုိင္သည့္ အျခား က်ယ္ျပန္႔ေသာ ေမာင္းႏွင္အားမ်ားလည္း 
ရွိေသးသည္ - 
၁။ 	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစုိးရမ်ားသည္ ၎တို႔၏ သက္ဆိုင္ရာ 

လုပ္ပိုင္ခြင့္နယ္ပယ္ အတြင္း ပိုမို၍ က်ယ္ျပန္႔စြာ လုပ္ေဆာင္လာ 
ၾကသည္။ 

၂။	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဌာနမ်ားသည္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရထံသုိ႔ ပိုမို၍ တာဝန္ခံလာၾကသည္။ 

၃။	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ားသည္ ၎တို႔ မဲဆႏၵနယ္ 
ျပည္သူကို ကိုယ္စားျပဳျခင္းႏွင့္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးပိုင္းကို တာဝန္ခံမႈ 
ရွိရန္ တြန္းအားေပးျခင္း တို႔တြင္ ပိုမို၍ ယံုၾကည္မႈရွိစြာ 
လုပ္ေဆာင္လာၾကသည္။ 

၄။	 ၿမိဳ႕နယ္ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈစနစ္သည္ ေဒသခံလူထု၏ လိုအပ္ခ်က္ကို 
တံု႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းႏိုင္ရန္ လိုအပ္ခ်က္မ်ား ရွိေနေသးေသာ္လည္း 
ပိုမိုတိုးတက္ ေကာင္းမြန္ေစေရးအတြက္ ေထာက္ပ့ံအားေပး 
မႈမ်ားလည္း ရွိေနသည္။ 

ျပည္နယ္ ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ အေရးႀကီးပါသည္။ 
၎တို႔ စီရင္အုပ္ခ်ဳပ္ပိုင္ခြင့္တြင္ ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ 
အုပ္ခ်ဳပ္မႈယႏၲရားသဏၭာန္ကို ပံုေဖာ္ေနၿပီး မူဝါဒမ်ားကို 
ေဖာ္ေဆာင္ရာတြင္ ဦးေဆာင္ျခင္း ႏွင့္ အစိုးရ၏ အသံုးစရိတ္ ပမာဏ 
တိုးျမင့္လာျခင္းတြင္လည္း ၎တို႔ တာဝန္ရွိေန ပါသည္။ ယမန္ႏွစ္ 
(၂ဝ၁၇/၁၈ ဘ႑ာေရးႏွစ္) တြင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရမ်ား၏ စုစုေပါင္း အသံုးစရိတ္သည္ ကန္ေဒၚလာ ၁.၈ ဘီလီယံ 
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(က်ပ္ ၂.၅ ထရီလီယံ) ေက်ာ္ ရွိသည္ကို ေတြ႔ရသည္။ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္ မ်ားသည္ ျပည္သူမ်ားကို 
ကိုယ္စားျပဳျခင္းႏွင့္ ႏိုင္ငံေရး ေခါင္းေဆာင္မ်ားကို ထိန္းေက်ာင္း 
စိစစ္ျခင္း တို႔အတြက္ အေရးႀကီးေသာ ေနရာမ်ား ျဖစ္လာသည္။ 

သို႔ေသာ္လည္း အေျခခံအားျဖင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
မူေဘာင္ကို ထိန္းခ်ဳပ္ထားသည့္ ဥပေဒမ်ား၊ စနစ္မ်ားႏွင့္ အင္စတီက်ဴး 
ရွင္းမ်ားသည္ လြန္ခဲ့သည့္ ၅ ႏွစ္ အတြင္း အေသးစိတ္က်က် ေျပာင္းလဲ 
ျခင္း မရွိခဲ့ေခ်။ ေဒသႏၲရအဆင့္သို႔ လုပ္ပိုင္ခြင့္ႏွင့္ ဆံုးျဖတ္ခ်က္ခ်ပိုင္ 
ခြင့္ အပ္ႏွင္းျခင္း (devolution) က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ တိုးတက္လာခဲ့ 
ျခင္းမ်ားလည္း မရွိခဲ့ေခ်။ အက်ိဳးဆက္အေနျဖင့္ အထက္ပိုင္းတြင္ ဗဟို 
ခ်ဳပ္ကိုင္မႈေလွ်ာ့ခ်ျခင္း တိုးျမင့္လာရန္ လမ္းေၾကာင္း လုပ္ေဆာင္မႈမ်ား 
ရွိေနေသာ္လည္း၊ ျပည့္ျပည့္ဝဝ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလ်ာ့က်ျခင္း အေနႏွင့္မူ 
ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ မညီမွ်မႈႏွင့္ အကန္႔အသတ္တို႔ ရွိေနဆဲျဖစ္သည္။

အုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရးႏွင့္ ဘ႑ာေရးတြင္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
တို႔သည္ ႏိုင္ငံေရး ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ေနာက္တြင္သာ 
က်န္ေနခဲ့ျခင္းေၾကာင့္ ျမန္မာႏိုင္ငံရွိ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလ်ာ့က်ျခင္း 
ျဖစ္စဥ္မွာ မညီမွ်မႈ ဆက္လက္ရွိေနဆဲျဖစ္သည္။ ယခုကဲ့သို႔ 
မညီမွ်မႈသည္ စြမ္းေဆာင္ရည္ လုံေလာက္စြာ မရွိေသးသည့္ 
တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္နယ္တို႔အား စြန္႔စားရမႈ ေပးသလိုျဖစ္ေနသည္။ 
ဘ႑ာေရးဆိုင္ရာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းက အုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရး 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း ကို ကန္႔သတ္ထားၿပီး ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားက ဌာနမ်ားကို ညႊန္ၾကားႏိုင္သည့္ 
အတိုင္းအတာ၊ ၎တို႔ လုပ္ငန္းမ်ား၏ စီမံကိန္းႏွင့္ 
ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္းတို႔ႏွင့္ စပ္လ်ဥ္းသည့္ ကိုယ္ပိုင္ဆံုးျဖတ္ႏိုင္ခြင့္ 
ကိုလည္း ကန္႔သတ္ ထားသည္။ အစိုးရႏွစ္ဖြဲ႔လံုးကုိ တာဝန္ခံရသည့္ 
စနစ္ေၾကာင့္ ျပည္ေထာင္စု အဆင့္သည္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
အစိုးရမ်ား၏ လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားတြင္ ပါဝင္ျခင္း၊ လႊမ္းမိုးျခင္းႏွင့္ 
ထိန္းေက်ာင္းျခင္းတို႔ေၾကာင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးမ်ား၏ ကိုယ္ပိုင္ 
ဆံုးျဖတ္ခြင့္မွာ အကန္႔အသတ္ ရွိေနသည္။ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလ်ာ့က်ၿပီး 
မ်က္ႏွာစာသံုးခုလံုး ညီမွ်မႈရွိေနေသာ စည္ပင္သာယာေရး (ျမဴနီစပယ္)  
အဖြဲ႔အတြက္မူ အထက္ပါ မညီမွ်မႈမ်ား မရွိသည့္ ခၽြင္းခ်က္တစ္ခု 
ျဖစ္ေနသည္။ စည္ပင္သာယာေရး က႑တြင္ ေအာင္ျမင္မႈ ရွိေနျခင္းက 
လာမည့္ အနာဂါတ္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း လုပ္ေဆာင္မႈ 
မ်ားအတြက္ နမူနာယူ ႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။
 
ျပည္နယ္ ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီး မ်ားၾကားတြင္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
ပံုစံႏွင့္ အရွိန္ပမာဏမတူညီပဲ ကြဲျပားမႈမ်ား ရွိေနပါသည္။ အခ်ိဳ႕ 
ေနရာမ်ားရွိ လႊတ္ေတာ္မ်ားသည္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးက႑ကို တာဝန္ခံမႈ 
ရွိေစရန္ လုပ္ေဆာင္ရာတြင္ ပုိမိုတက္ၾကြပါသည္။ အခ်ိဳ႕ ေနရာမ်ားတြင္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားသည္ အျခားသူမ်ား လုပ္ကိုင္ျခင္း 
မရွိသည့္ ထူးျခားသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို တာဝန္ယူ ေဆာင္ရြက္ 
ေနသည္။ ပို၍ အေျခခံက်က် ဆိုရလွ်င္ က႑တစ္ခုတြင္ ရွိေသာ 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း အဆင့္ကို ညႊန္းဆိုရာတြင္ အေရးႀကီးသည့္ 
ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဝန္ႀကီးမ်ားႏွင့္ ၎တို႔၏ ဌာနမ်ားအၾကား 
တာဝန္ခံမႈဆိုင္ရာ ဆက္ဆံေရး ပင္လွ်င္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး 
အလိုက္ သိသိသာသာ ကြာျခားမႈ ရွိေနသည္။ 

ယခု ေလ့လာမႈ အစီရင္ခံစာ တြင္ပါေသာ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
ဆိုင္ရာ ႏိုင္ငံေရးျဖစ္စဥ္ ႏွင့္ ဒီမိုကေရစီထြန္းကားေရး ႏိုင္ငံေရးျဖစ္စဥ္ 
တို႔သည္ ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ႏွစ္ကာလရွည္ၾကာစြာ ျဖစ္ပြားေနသည့္ 
လက္နက္ကိုင္ ပဋိပကၡမ်ားကို ေျဖရွင္းရန္ ရည္ရြယ္သည့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး 
ျဖစ္စဥ္ ႏွင့္ ခြဲျခားမရေအာင္ ဆက္စပ္ေနသည္။ 

ျမန္မာႏိုင္ငံ၏ ရွည္ၾကာလွေသာ ျပည္တြင္း ပဋိပကၡေၾကာင့္ ၁၉၄၈ မွ 
စတင္၍ ယေန႔အထိ ႏိုင္ငံေတာ္အစိုးရ မရွိေနသည့္ ဧရိယာမ်ား 
ရွိေနဆဲပင္ျဖစ္ကာ တိုင္းရင္းသား အရပ္ဘက္ အဖြဲ႔အစည္းႏွင့္ 
တိုင္းရင္းသား လက္နက္ကိုင္ အဖြဲ႔မ်ား (EAOs) မ်ားက ဝန္ေဆာင္မႈ 
ေပးၿပီး အၿပိဳင္အုပ္ခ်ဳပ္မႈစနစ္ကို က်င့္သံုးသည့္ဧရိယာမ်ား ျမန္မာႏိုင္ငံ 
အႏွံ႔ တည္ရွိေနသည္။ ဤကဲ့သို႔ ကြဲျပားသည့္ အုပ္ခ်ဳပ္မႈ အင္စတီ 
က်ဴးရွင္းမ်ားကို အနာဂတ္ ႏိုင္ငံေရး စနစ္ထဲ မည္သို႔ ထည့္သြင္းမည္ 
ဆိုသည္မွာ ညိႇႏိႈင္းမႈမ်ား၏ အစိတ္အပိုင္း တစ္ခု ျဖစ္သလို 
ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း လုပ္ေဆာင္မႈမ်ားတြင္ ထည့္သြင္း 
စဥ္းစားရမည္ ျဖစ္သည္။ 

NLD၊ ႏိုင္ငံေရး ပါတီမ်ား၊ တပ္မေတာ္ႏွင့္ EAOs တို႔အၾကား 
ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ညွိႏိႈင္း ေဆြးေႏြးမႈမ်ား၏ ဗဟိုခ်က္မွာ ဖက္ဒရယ္အေရး 
ျဖစ္သည္။ အဖြဲ႔အားလံုး မဟုတ္ေသာ္လည္း ပဋိပကၡတြင္ ပါဝင္သူ အဖြဲ႔ 
အမ်ားစု လက္မွတ္ေရး ထိုးထားေသာ တစ္ႏိုင္ငံလံုးဆိုင္ရာ 
အပစ္အခတ္ ရပ္စဲေရး သေဘာတူညီခ်က္ (NCA) တြင္ အနာဂါတ္ 
ႏိုင္ငံေတာ္သည္ “ဒီမိုကေရစီ ႏွင့္ ဖက္ဒရယ္” သေဘာတရားမ်ားတြင္ 
အေျခခံမည္ ဟူေသာ အခ်က္ကို ထည့္သြင္းထားသည္။ 

ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္အားျဖင့္ ျဖစ္ေပၚလာႏိုင္ေသာ မည္သည့္ ဖြဲ႔စည္းပံု 
အေျခခံဥပေဒ ျပဳျပင္ေရး သေဘာတူညီခ်က္မဆို ျမန္မာႏိုင္ငံ ေဒသႏၱရ 
အုပ္ခ်ဳပ္ေရး အင္စတီက်ဳးရွင္းမ်ား၊ ပါဝင္သူမ်ား၊ တာဝန္မ်ားႏွင့္ 
အခန္းက႑တို႔ကို မ်ားစြာေျပာင္းလဲသြားေစႏိုင္သည္။ ထိုနည္းအားျဖင့္ 
ဖက္ဒရယ္ ႏွင့္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း တို႔ကို အေကာင္အထည္ 
ေဖာ္ရာတြင္ တာဝန္ခံမႈ၊ တံု႔ျပန္မႈ၊ ကိုယ္စားျပဳမႈႏွင့္ ပါဝင္မႈ ပိုမိုရွိလာမည့္ 
ဘက္စံု အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ စနစ္တစ္ရပ္ ထြက္ေပၚေစေရးအတြက္ 
ညွိႏိႈင္းမႈမ်ား ပါဝင္လာမည္ ျဖစ္သည္။ သို႔ေသာ္လည္း “ဗဟုိခ်ဳပ္ကိုင္မႈ 
ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းက အနာဂတ္ ဖက္ဒရယ္စနစ္ အတြက္ မည္မွ် 
အေထာက္အကူ ျဖစ္မည္နည္း ႏွင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္တြင္ 
ပါဝင္ဆက္ႏြယ္သူ မ်ား၏ ရည္မွန္းခ်က္ကုိ မည္မွ် ျဖည့္ဆည္း 
ေပးႏိုင္မည္နည္း” ဆိုသည္ကို အဓိကေမးျမန္းရမည္ျဖစ္သည္။
ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္တြင္ ပါဝင္ေနသူမ်ား အထူးသျဖင့္ တိုင္းရင္းသား 
လက္နက္ကိုင္မ်ား က လက္ရွိ ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒ ဆိုင္ရာ 
အကန္႔အသတ္မ်ားျဖင့္ ျပည္နယ္ႏွင့္ တိုင္းေဒသႀကီးမ်ား သို႔ 
ဗဟုိခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း လုပ္ေဆာင္ခ်က္ မ်ားသည္ 
ေရရွည္တည္တံ့ေသာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးအတြက္ ၎တို႔ လိုအပ္သည့္ 
ႏိုင္ငံေရး ကိုယ္ပိုင္ဆံုးျဖတ္ခြင့္၊ လံုၿခံဳမႈႏွင့္ ၾကြယ္ဝမႈကို ေဝမွ်ျခင္းမ်ားတို႔ 
ရရွိႏိုင္မည္ မဟုတ္မွန္း သိရွိထားၿပီး ျဖစ္သည္။ 
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“ဖက္ဒရယ္ ရရင္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရးလည္း ရမယ္” ဆိုသည့္ ေျပာဆိုမႈမွာ 
ပဋိပကၡတြင္း ပါဝင္ပတ္သက္သည့္ အဖြဲ႔မ်ား ေျပာဆိုေနက် 
အခ်က္တစ္ခု ျဖစ္ၿပီး အထူးသျဖင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ညွိႏိႈင္းမႈမ်ား 
လုပ္ေဆာင္ေနသည့္ တိုင္းရင္းသား လက္နက္ကိုင္ အဖြဲ႔မ်ား 
ေျပာေလ့ရွိသည္။ ႏိုင္ငံေရးအရ ေမာင္းႏွင္သည္ ပဋိပကၡမ်ား ျဖစ္ပြားရာ 
ျမန္မာႏိုင္ငံတြင္ ဖက္ဒရယ္စနစ္သာ ကုစားရာ ျဖစ္သည္ဟု 
က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔႐ႈျမင္ ထားၾကသည္။ သို႔ေသာ္လည္း 
လက္ရွိအခ်ိန္အထိ ဖက္ဒရယ္ စနစ္ေအာက္တြင္ ပါဝင္သူမ်ားက 
မည္သည့္ တာဝန္ႏွင့္ အခန္းက႑ကို ယူမည္၊ ဖြဲ႔စည္းပံု ႏွင့္ ပံုစံ တို႔ႏွင့္ 
ပတ္သက္ၿပီး သေဘာတူညီခ်က္ အနည္းငယ္သာ ရွိပါေသးသည္။ 

ဖက္ဒရယ္အေရးႏွင့္ ပတ္သက္ၿပီး ေဆြးေႏြးမႈမ်ားတြင္ ဌာနခ်င္း 
ဆက္သြယ္သည့္ ေငြေၾကး အစီအစဥ္မ်ားျဖင့္ တာဝန္ႏွင့္ လုပ္ငန္းမ်ားကို 
ေဒသႏၲရ အဆင့္မ်ားတြင္ ခြဲေဝအပ္ႏွင္းျခင္းကဲ့သို႔ ဖက္ဒရယ္ ဖြဲ႔စည္းပံု 
အတြက္ အဓိကအုတ္ျမစ္မ်ား အေၾကာင္းကို ရံဖန္ရံခါ ဆိုသလို ခ်န္လွပ္ 
(သို႔) ေမ့က်န္ခဲ့ေလ့ရွိွိပါသည္။ လက္ရွိ ဖြဲစည္းပံု ဥပေဒ အစီအမံ 
ေအာက္တြင္ ဤကဲ့သို႔ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း လုပ္ငန္းမ်ားျဖင့္ 
လုပ္ေဆာင္ျခင္းသည္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ရရွိရန္ ျပည့္စံုသည့္ အေျဖ 
မဟုတ္ေသာ္လည္း ဘ႑ာေရး၊ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ ႏိုင္ငံေရး မ်က္ႏွာစာ 
မ်ားတြင္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းျဖစ္စဥ္သည္ ဖက္ဒရယ္ေရးရာ 
ေဆြးေႏြးမႈမ်ားအတြက္ လက္ေတြ႔က်ေသာ အေျဖမ်ား ထြက္ေပၚရန္ 
အေထာက္အကူေပးႏိုင္မည္ ျဖစ္သည္။ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း 
သည္ အနာဂတ္ ဖက္ဒရယ္ ဖြဲ႔စည္းပံုအတြက္ အေျခခံအုတ္ျမစ္ 
တည္ေဆာက္ ေပးႏိုင္သလို ေဒသႏၲရအဆင့္ ပါဝင္သူမ်ားကိုလည္း 
အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ အေတြ႔အႀကံဳႏွင့္ စြမ္းရည္ ျဖည့္ဆည္းေပးႏိုင္မည္ 
ျဖစ္သည္။ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းႏွင့္ ဖက္ဒရယ္ေရးရာ ေဆြးေႏြးမႈ 
ျဖစ္စဥ္ႏွစ္ခုတို႔သည္ တြဲဖက္ဆက္စပ္လွ်က္ တည္ရွိေနသည္။ ျဖစ္စဥ္ 
ႏွစ္ခုလံုးအားျဖင့္ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ေဆြးေႏြးညႇိႏိႈင္းမႈမ်ားႏွင့္ လက္နက္ကိုင္ 
ပဋိပကၡ ျဖစ္ပြားေစသည့္ အေၾကာင္းရင္းမ်ား တို႔အတြက္ 
အဓိကက်ေသာ ျပႆနာမ်ားကို ေျဖရွင္းေပးႏိုင္သည္။ 

ယခု အစီရင္ခံစာတြင္ ပါဝင္သည့္ သုေတသနသည္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္ 
ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းတြင္ ထိေရာက္မႈ ရွိရန္ ႏွင့္ ေဒသႏၱရ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ 
စနစ္ ပိုမို ေကာင္းမြန္ေစရန္ နယ္ပယ္စံုတြင္ က်ယ္က်ယ္ျပန္႔ျပန္႔ 
လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မည့္ အေျပာင္းအလဲမ်ား ေဖာ္ထုတ္ႏိုင္ရန္ 
ကူညီထားပါသည္။ နယ္ပယ္စံုအတြက္ အႀကံျပဳတင္ျပခ်က္မ်ား 
ကို ေအာက္ပါအတိုင္း ေတြ႔ရွိႏိုင္ပါသည္။ ေအာက္ပါ အႀကံျပဳ 
တင္ျပခ်က္ အခ်ိဳ႕ကို ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ အစိတ္အပိုင္း တစ္ရပ္အျဖစ္ 
ေရတိုကာလအတြင္း အေကာင္အထည္ ေဖာ္ႏိုင္ၿပီး၊ အခ်ိဳ႕ေသာ 
အႀကံျပဳခ်က္မ်ားမွာမူ ခိုင္မာအားေကာင္းစြာ အေကာင္အထည္ 
ေဖာ္ရမည္ျဖစ္ကာ ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္အားျဖင့္ သေဘာတူညီခ်က္ႏွင့္ 
ဖြဲ႔စည္းပံုဥပေဒ ျပင္ဆင္မႈတို႔ လိုအပ္လိမ့္မည္ ျဖစ္သည္။ 
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အႀကံျပဳတင္ျပခ်က္မ်ား

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရ၏ တာဝန္နယ္ပယ္မ်ားကို ခ်ဲ႕ထြင္ရန္ႏွင့္ ရွင္းလင္းတိက်မႈ ရွိေစေရး

•	 သက္ဆိုင္ရာ က႑အလိုက္ ျပည္ေထာင္စု ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားမွ လမ္းညႊန္ခ်က္ ထုတ္ျပန္ျခင္းျဖင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၏ တာဝန္အခန္းက႑ကို 
ရွင္းလင္းစြာ ေဖာ္ထုတ္ေပးရန္။

•	 ျပည္ေထာင္စုႏွင့္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဥပေဒျပဳျခင္း နယ္ပယ္မ်ားကို ေဖာ္ျပထားေသာ ဇယား ၂ ႏွင့္ ဇယား ၅ ကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားေရး၊ လူမႈေရးကဲ့သို႔ေသာ 
က႑တြင္ (ေက်ာင္းမ်ား၊ ေဆးရံုမ်ားႏွင့္ သက္သာေခ်ာင္ခ်ိေရး အပါအဝင္) ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ၏ အခန္းက႑ ကို အားေကာင္းေစေရးႏွင့္ ရွင္းလင္းမႈ 
ရွိေစေရး လုပ္ေဆာင္ရန္။

•	 ဖြဲ႔စည္းပံု အေျခခံဥပေဒျပင္ဆင္ခ်က္ျဖင့္ ဇယား ၂ ႏွင့္ ဇယား ၅ သို႔ ထပ္မံ ထည့္သြင္းထားေသာ အျခား တာဝန္မ်ားကိုလည္း ထည့္သြင္းစဥ္းစားရန္။
•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားအား ၎တို႔၏ လက္ရွိႏွင့္ အနာဂတ္တာဝန္မ်ားကို ထမ္းရြက္လုပ္ေဆာင္ႏိုင္ရန္ လံုေလာက္ေသာ စြမ္းရည္ျဖည့္ အကူအညီမ်ား 

ေပးရန္။ 
•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးႏွင့္ ျပည္ေထာင္စုအဆင့္ပါဝင္သူမ်ားသည္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းမွ ထြက္ေပၚလာသည့္ အခက္အခဲမ်ားႏွင့္ အခြင့္အလမ္းမ်ားကို 

ေျဖရွင္းေရး၊ ေဆြးေႏြးေရးႏွင့္ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္ေရးအတြက္ ထိေရာက္ေသာ နည္းလမ္း ဖန္တီးထားရန္။

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရအုပ္ခ်ဳပ္ေရးႏွင့္ လူ႔စြမ္းအားအရင္းအျမစ္ တိုးတက္ေကာင္းမြန္ေစေရး

•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဌာနမ်ား၏ တာဝန္ႏွင့္ အခန္းက႑မ်ားကို ရွင္းလင္းမႈ ရွိေစရန္ႏွင့္ ၎တို႔၏ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားအေပၚ တာဝန္ခံမႈကို 
မည္ကဲ့သို႔ သတ္မွတ္ေပး၍ အားေကာင္းေအာင္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မည္ကို စဥ္းစားရန္။ 

•	 သင့္ေလ်ာ္ပါက ျပည္ေထာင္စု ဝန္ႀကီးဌာန ဖြဲ႔စည္းပံုထဲမွ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ဌာနမ်ားကို ခြဲထုတ္ရန္ (ဥပမာ - စည္ပင္သာယာေရး အဖြဲ႔မ်ား ပံုစံအတိုင္း)။
•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး မ်ားအတြက္ နယ္ဘက္ဝန္ထမ္း အဖြဲ႔အစည္းကို ဖြဲ႔စည္းရန္။
•	 ျပည္သူ႔ဝန္ေဆာင္မႈ က႑သည္ မတူကြဲျပားမႈရွိၿပီး လူထုကို ကိုယ္စားျပဳမႈရွိေစေရး လုပ္ေဆာင္ရန္။

ၿမိဳ႕နယ္အဆင့္ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ အားေကာင္းေစေရး

•	 ျပည္သူလူထု ပူးေပါင္းပါဝင္ႏိုင္မည့္ နည္းလမ္းမ်ားႏွင့္ ၿမိဳ႕နယ္ေကာ္မတီမ်ား၏ တုံ႔ျပန္ျဖည့္ဆည္းမႈကို အားေကာင္းေစရန္။
•	 ၿမိဳ႕နယ္ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈတြင္ ဒီမိုကေရစီ နည္းက် တာဝန္ခံမႈ ရွိလာေစရန္ ဥပေဒ အရ (သို႔မဟုတ္) ဖြဲ႔စည္းပံု ဥပေဒအရ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ လုပ္ေဆာင္ေရးစဥ္းစားရန္။

ျပည္ေထာင္စုဝန္ႀကီးဌာနတြင္း လုပ္ပိုင္ခြင့္ခြဲေဝေပးျခင္း (deconcentration) ျဖစ္စဥ္ကို ပိုမိုအေလးေပးေဆာင္ရြက္ေရး

•	 တာဝန္ရွိ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားသည္ ဌာနတြင္း အုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရး အဆင့္ဆင့္သို႔ ပိုမို၍ ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္ခြင့္ႏွင့္ လုပ္ပိုင္ခြင့္မ်ားကို ခြဲေဝေပးရန္ မူဝါဒမူေဘာင္တစ္ခု 
ဖန္တီးရန္။ 

•	 ဆုံးျဖတ္ခ်က္ခ်ႏိုင္ခြင့္ႏွင့္ လုပ္ပိုင္ခြင့္ ခြဲေဝေပးရာတြင္ေပးမည့္ တာဝန္ရွိ ဝန္ႀကီးဌာနမ်ားကို စြမ္းရည္ျမင့္တင္ေပးရန္ႏွင့္ တာဝန္အသစ္မ်ား လက္ခံရသည့္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး ဌာနမ်ားတို႔ကိုလည္း စြမ္းရည္ျမႇင့္တင္ေပးရန္။

•	 ျပည္ေထာင္စု ဝန္ႀကီးရံုးမ်ားကို ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ား၊ လႊတ္ေတာ္မ်ား၊ အရပ္ဘက္ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား ႏွင့္ ရပ္ရြာလူထုတို႔ျဖင့္ ထိေတြ႔ ညိႇႏိႈင္းမႈ 
လုပ္ေဆာင္ေစရန္။

ျပည္သူ႔ အသံုးစရိတ္ စီမံခန္႔ခြဲမႈ၊ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္းႏွင့္ အရင္းအျမစ္ခြဲေဝျခင္း အားေကာင္းေစေရး

•	 အေထာက္အထား အေျချပဳ ဦးစားေပး ေရြးခ်ယ္မႈ ျဖစ္ႏိုင္ရန္ ေဒသႏၱရအဆင့္ ပါဝင္သူမ်ားကို လိုအပ္ေသာ ပံ့ပိုးမႈေပးရန္။
•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အသံုးစရိတ္က်ခံသည့္ လုပ္ငန္းမ်ားတြင္ ရွင္းလင္းျမင္သာမႈ ရွိေစရန္။
•	 ဘတ္ဂ်က္ျဖစ္စဥ္ကုိ ရွင္းရွင္းလင္းလင္း ျဖစ္ေစၿပီး ျပင္ဆင္မႈႏွင့္ သံုးသပ္ျခင္းတို႔အတြက္ အခ်ိန္လံုေလာက္စြာ ရရွိေစရန္ 
•	 ျပည္ေထာင္စုမွ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးသို႔ လႊဲေျပာင္းေထာက္ပံ့ေငြ ၏ ထိေရာက္ အက်ိဳးရွိမႈ ႏွင့္ တန္းတူညီမွ်မႈ ကို အားေကာင္းေစရန္။
•	 အဆင့္အားလံုးတြင္ က႑ခ်င္းခ်ိတ္ဆက္ လုပ္ေဆာင္မႈ အားေကာင္းေစရန္။
•	 စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္မ်ားတြင္ က်ား၊မ ေရးရာကို ထည့္သြင္းစဥ္းစားမႈ ျမႇင့္တင္ရန္။
•	 ျပည္ေထာင္စု ဘတ္ဂ်က္ကို ျပင္ဆင္ေရးဆြဲရာတြင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး မ်ား၏ ပါဝင္မႈ အခန္းက႑ကို အားေကာင္းေစရန္။
•	 လႊတ္ေတာ္မွ ျပန္လည္သံုးသပ္ရန္ လံုေလာက္ေသာ အခ်ိန္ပမာဏကို ဘတ္ဂ်က္ျပကၡဒိန္တြင္ ခြင့္ျပဳထားရန္ အပါအဝင္ ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး လႊတ္ေတာ္မ်ား 

အေနျဖင့္ စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္း၊ ဘတ္ဂ်က္ အေကာင္အထည္ ေဖာ္ျခင္း ျဖစ္စဥ္မ်ားကို စိစစ္ျခင္းႏွင့္ ထိန္းေက်ာင္းျခင္းမ်ား ပိုမို ေကာင္းမြန္လာေစေရး 
လုပ္ေဆာင္ရန္။

•	 စီမံကိန္းႏွင့္ ဘတ္ဂ်က္ေရးဆြဲျခင္း ျဖစ္စဥ္မ်ားတြင္ အေထာက္အထား အသံုးျပဳမႈကုိ ျမႇင့္တင္အားေပးရန္။

ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး ကိုယ္ပိုင္ဘ႑ာေငြ ရရွိမႈ အားေကာင္းေစေရး

•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီး အဆင့္တြင္ အခြန္မူဝါဒ ႏွင့္ စည္းၾကပ္မႈ အားေကာင္းေစရန္။
•	 ပစၥည္းခြန္ ေကာက္ခံမႈ ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲျခင္းကဲ့သို႔ ကိုယ္ပိုင္ဘ႑ာေငြ တိုးျမင့္ရရွိေအာင္ လုပ္ေဆာင္ႏိုင္မည့္ နည္းလမ္းမ်ား စဥ္းစားရန္။
•	 စီးပြားေရးဆိုင္ရာ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံမႈ လြတ္လပ္ေစရန္ႏွင့္ ဘ႑ာေငြရရွိမႈ တိုးျမင့္ရန္ လုိင္စင္ေလလံစနစ္ကို ျပဳျပင္ေျပာင္းလဲမႈ လုပ္ေဆာင္ရန္ စဥ္းစားရန္။
•	 ျပည္နယ္/တိုင္းေဒသႀကီးမ်ားကို ကိုယ္ပိုင္ဘ႑ာေငြရရွိမႈအေပၚ ပိုမိုထိန္းခ်ဳပ္ခြင့္ေပးျခင္းျဖင့္ ဘ႑ာေငြ စုေဆာင္းႏိုင္ေရးအတြက္ တြန္းအားေပးရန္။

ၿငိမ္းခ်မ္းေရးျဖစ္စဥ္တြင္ ဖက္ဒရယ္ ေဆြးေႏြးမႈမ်ားႏွင့္ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း အစီအစဥ္မ်ားကို ပိုမိုခ်ိတ္ဆက္မႈ ရွိေစေရး

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္တြင္ ဆက္ႏြယ္ပါဝင္ လုပ္ေဆာင္သူမ်ားကို ဘ႑ာေရး၊ အုပ္ခ်ဳပ္စီမံေရးႏွင့္ ႏိုင္ငံေရး အရ ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္း အသိပညာမ်ား 
မွ်ေဝေပးရန္။ 

•	 ၿငိမ္းခ်မ္းေရး ျဖစ္စဥ္တြင္ ဆက္ႏြယ္ပါဝင္ လုပ္ေဆာင္သူမ်ားကို ဗဟိုခ်ဳပ္ကိုင္မႈ ေလွ်ာ့ခ်ျခင္းဆိုင္ရာ ေဆြးေႏြးေျပာဆိုမႈမ်ားတြင္ ပါဝင္ေစရန္ႏွင့္ ျပည္နယ္/
တိုင္းေဒသႀကီး အစိုးရမ်ားႏွင့္ တိုင္းရင္းသားလက္နက္ကိုင္ အဖြဲ႔အစည္းမ်ား၏ ခ်ိတ္ဆက္မႈကို တိုးျမင့္လာေစရန္။ 



အာရွေဖာင္ေဒးရွင္း (The Asia Foundation) သည္ အက်ဳိးအျမတ္မယူသည့္ ႏုိင္္ငံ 
တကာ ဖံြ႔ၿဖိဳးေရးအဖဲြ႔အစည္းတစ္ခုျဖစ္ၿပီး အရွိန္အဟုန္ျဖင့္ ဖံြ႔ၿဖိဳးတုိးတက္ေနသည့္ 
အာရွေဒသေနျပည္သူမ်ား၏ လူေနမႈဘဝ ျမႇင့္တင္ေရးဆိုင္ရာ လုပ္ငန္းမ်ားကုိ 
ေဆာင္ရြက္လ်က္ရွိပါသည္။ ဖြံ႔ၿဖိဳးေရးလုပ္ငန္းမ်ားအား ႏိုင္ငံေပါင္း ၁၈ ႏိုင္ငံတြင္ 
လုပ္ေဆာင္ေနၿပီး ဆယ္စုႏွစ္ေျခာက္ခုၾကာ ကာလအတြင္း ရရွိထားသည့္ လုပ္ငန္း 
ႏွင့္ ေဒသတြင္း အေတြ႔အၾကံဳမ်ားအေပၚ အေျခခံ၍ ၂၁ ရာစုတြင္ အာရွေဒသတြင္း 
ေတြ႔ႀကံဳေနရသည့္ စိန္ေခၚမႈမ်ားကို ရင္ဆိုင္ရာတြင္ စီမံအုပ္ခ်ဳပ္မႈ အားေကာင္း 
ေစေရး၊ စီးပြားေရး အခြင့္အလမ္းမ်ား က်ယ္ျပန္႔ေစေရး၊ သဘာဝပတ္ဝန္းက်င္ 
ဆိုင္ရာ ခံႏိုင္ရည္ျမႇင့္တင္ေရး၊ အမ်ဳိးသမီးစြမ္းေဆာင္ရည္ ျမင့္မားေရးႏွင့္ 
ႏိုင္ငံတကာ ပူးေပါင္းေဆာင္ရြက္မႈ ျမႇင့္တင္ေရးတို႔အတြက္ လုပ္ကိုင္ေဆာင္ရြက္ေပး
လ်က္ရွိပါသည္။

ယခုသုေတစာတမ္းကို ရယူလိုပါက country.myanmar.general@
asiafoundation.org သို႔ ဆက္သြယ္ႏိုင္ပါသည္။ 
အၾကံျပဳသေဘာထား မွတ္ခ်က္မ်ားကိုလည္း လိႈက္လွဲစြာႀကိဳဆိုပါသည္။ 
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